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Bgrnehuset Mariehgj

Dato for tilsynet: 31.08.23 og 01.09.23




Introduktion

Information om det paadagogiske tilsyn
Jf. Rudersdal kommunes tilsynsramme forer Dagtilbudsomradet badde anmeldte og uanmeldte
tilsyn i alle dagtilbud hvert andet ar.

Ved anmeldte tilsyn er bgrnehuset forberedt pa tilsynsbesgget. I anmeldte tilsynsbesgg indgar
béde samtale med leder og medarbejdere, samt observationer af den psedagogiske praksis.
Bgrnehuset udarbejder en udviklingsplan pa@ baggrund af en opfglgende tilsynssamtale.

Ved uanmeldte tilsyn kender bgrnehuset ikke pa forhdnd dato for tilsynsbesgget.

Uanmeldt tilsyn fgres ogsd pa baggrund af konkrete henvendelser eller klager.
Dagtilbudsomradet er forpligtet til at undersgge kritisable forhold, uanset om oplysningerne
kommer fra andre forvaltninger, ansatte i omradet, foraeldre, pargrende eller andre personer.

Dagtilbudsomradet gennemfgrer et antal opfslgende tilsynsbesgg, hvis konsulenten har
iagttaget forhold, som fordrer en fokuseret indsats, og/eller at der fgres skeerpet tilsyn.

Den samlede ramme for tilsyn pd Dagtilbudsomradet kan findes her
https://rudersdal.dk/borger/daginstitution-og-skole/daginstitution/vaerd-vide-naar-dit-barn-
gaar-i-daginstitution#accordion-Tilsyn



Tilsynsrapportens indhold
Tilsynsrapporten indeholder en samlet kvalitetsvurdering af de paadagogiske laeringsmiljger i
dagtilbuddet.

Den tilsynsferende konsulent har pd baggrund af data fra tilsynet udarbejdet en samlet
vurdering af tilsyn samt konklusion. Her tydeligggres hvad bgrnehuset kan/bgr/skal arbejde
med. Der benyttes tre niveauer til vurdering af kvalitet og indsats:

Generel indsats; Tegn pa kvalitet iagttages i hgj grad. Generel indsats anvendes, nar der er
forhold, som med fordel kan udvikles, uden at der er grund til at anfaegte den samlede
paedagogiske kvalitet i barnehuset. Bgrnehuset kan arbejde med kontinuerlig udvikling af
kvalitet.

Delvis fokuseret indsats; Tegn pa kvalitet iagttages i nogen grad. Delvis fokuseret indsats
anvendes, nar der er enkelte forhold, som bgr udvikles og fordrer en delvis fokuseret indsats.

Fokuseret indsats; Tegn pa kvalitet iagttages i mindre grad. Fokuseret indsats anvendes, nar
der er flere forhold, som skal udvikles og fordrer en fokuseret indsats, der fglges op med
tilsyn.

Datagrundlaget for tilsynsrapporten, herunder konkrete observationer fra tilsynsbesgget, deles
med bgrnehusets ledelse, men offentliggagres ikke.

Folgende temaer indgar i tilsynet:

Padagogisk kontekst, rammer og aktiviteter
Det fysiske laeringsmiljg

Pzedagogiske aktiviteter og leg

Organisering

Relationer, samspil og kommunikation
Social og fglelsesmaessig trivsel og udvikling
Kommunikation og sprog

Vedvarende fzelles opmaerksomhed

Hvert tema vurderes pa baggrund af kvalitetskriterier formuleret som tegn. Tegnene
understgtter kvalitetsvurderingen af hvert tema, samt den samlede vurdering af kvaliteten i
dagtilbuddet.

Det paedagogiske tilsyns indholdsbeskrivelse med temaer og tegn kan findes pa Rudersdal
kommunes hjemmeside: https://www.rudersdal.dk/vaerd-vide-naar-dit-barn-gaar-i-
daginstitution



Anmeldt tilsyn i Bgrnehuset
Mariehogj.

Strukturelle forhold
Der er 44 vuggestuebgrn og 67 bgrnehavebgrn.

Samlet vurdering
I den samlede vurdering indgar:

Vurderinger fra observationerne:

Der ses flere eksempler p8, at barnehuset har integreret visuelle markarer som en naturlig del
af hverdagspraksis. Det ses overordnet at det peedagogiske redskab bruges til at vejlede og
understgtte bgrnene til, at kunne navigering i daglighedens struktur.

P& stuerne ses der opsastninger, med barnenes billeder, sat i barnehajde, hvor en lille pil
fortaeller hvem der er den naeste til en saerlig opgave. Opgaverne ses mélrettet barnenes
behov, alt efter laering og udvikling, eller paedagogisk sigte for stuens samlet arbejde.
Generelt ses b8de barn i vuggestuen og bgrnehaven vaere vant til at arbejde med denne form
visuelt redskab, og der ses flere tegn p8, at barnene profiterer af dette paedagogiske redskab.

Bgrnehusets tydelige strukturelle ramme ved formiddagsprogrammet paedagogiske aktiviteter,
understgtter mélirettet barnenes laering og udvikling. Foruden leeringen er i hojsaede, ses der i

medarbejdergruppen en opmeaerksomhed pé at sikre vekselvirkning mellem vokseninitieret - og
borneinitieret lege.

Medarbejderne i Mariehgj har med et godt paedagogisk blik, f8et indarbejdet en solid
forudsigelighed ved overgangene for bgrnene i formiddagens program. Det ses i overgangene
ved formiddagens skift, at medarbejderne tager lederskab for bgrnegruppen og det ses tegn
pé, at dette skabe ro i barnemiljget.

Der ses tegn p§ at barnene stattes i en god overgang fra hjem til barnehus. Rollefordelingen i
medarbejdergruppen sikrer, at der er opmaerksomhed p8 b8de de barn, som bliver afleveret,

og de baorn som allerede er ankommet til barnehuset.

Foreeldre og born ses hjemmevante, og de fleste overgange sker glidende, og ved at bornene
selv tager afsked med deres foraeldre.

Det er gennemg8ende for tilsynet at medarbejderne ses naervaerende og engageret i samspillet
med barnene. Bornene magdes med omsorg og naerveerelse af medarbejderne. Der ses flere
tegn p8 at medarbejdere guider og vejleder barnene positivt. De lytter opmaerksomt, er i
gjenhgjde med bgrnene og tilbyder gjenkontakt og tilpas fysisk kontakt.

Medarbejderne responderer sensitivt pd barnenes udtryk og behov, og viser interesse for
bgrnene.

Generelt i vuggestuen opleves det, at medarbejderne har en god paedagogisk opmeaerksomhed
pé den tidlige sprogtilegnelse.

Medarbejderne har en god fornemmelse for bgrnenes smé& nonverbale udspil, som understgttes
fint med medarbejdernes spejling, lyde og spargsmél til videre dialog,

Medarbejderne gentager barnenes udtryk og ord og er opmaerksomme p8 afstemthed og
tempo



Sammenhang mellem observationer, medarbejderperspektiver og gvrige data

Ved tilsynet ses i hgj grad en sammenhang mellem medarbejdernes perspektiver fra
medarbejdersamtalen, gvrige data og konsulentens observationer af det paedagogiske praksis.

Konklusion

Medarbejderne i barnehuset Mariehgj fremstdr anerkendende i deres paedagogiske praksis, og
det opleves at have en afsmittende effekt p§ barnemiljoet.

Bornehusets bgrn fremstar glade og trygge, b8de i relation til personalet og deres
jeevnaldrende.

Bgrnehusets paedagogisk praksis ses arbejde med genkendelige gentagelser, stor
forudsigelighed i hverdagens rutiner og med et personale der engagerer sig for bgrnenes
trivsel.

Tilsynet i Barnehuset Mariehgj placerer sig overordnet i en generel indsats og med én enkel
indsats i delvis fokuseret.



