RUDERSDAL
KOMMUNE

Lokalsamfundenes Rudersdal 4. december 2025

Rudersdal skal veere Danmarks bedste sted at bo og leve. Og partierne
bag denne konstitueringsaftale er feelles om gnsket om at bevare de
veerdier og kvaliteter, som kendetegner Rudersdal.

Vi gnsker at drive kommunen i et godt og tillidsfuldt samarbejde, hvor vi
Iytter til hinanden og til borgerne og i feellesskab finder de bedste
lgsninger for vores lokalsamfund.

Vi gnsker et levende lokaldemokrati med en fri debat om, hvordan vi gar
vores faelles kommune endnu bedre. Vi er enige om, at det lokalpolitiske
arbejde skal forega i en ordentlig og tillidsfuld tone partierne imellem. Vi
mener, at borgerdialog er vigtig, og vi ser det som en essentiel del af
vores lokalpolitiske arbejde. Sammen med borgerne finder vi de gode
lgsninger - ogsa pa de sveere spargsmal.

Naturligvis er vi ikke enige om alt. Men udgangspunktet er, at vi alle
arbejder for at ggre Rudersdal endnu mere attraktiv. Bade for borgere,
medarbejdere og virksomheder i de mange lokalsamfund, der tilsammen
skaber Rudersdal.

Beredskab

Vi lever i en tid, hvor sikkerhedssituationen kalder pa en fokuseret
tilgang til det lokale beredskab. Nogle beredskabsopgaver er et klart
kommunalt anliggende, mens andre er sektorbestemte (fx gennem
forsyningssektoren), mens en del ogsa kalder pa handlekraft fra
borgerne selv fx i naborelationer. Koordineringsopgaven er betydelig, og
vi har derfor valgt at nedseette et midlertidigt 817, stk. 4 udvalg med
fokus pa beredskabet i kommunen.

Vi gnsker at lade os inspirere af erfaringer fra de gvrige nordiske lande.

Udvalget far til opgave at koordinere beredskabet pa tveers af
forvaltningerne og ikke mindst inspirere og koordinere med
civilsamfundet fx grundejer- og boligforeninger.

Vi skal gennem kriseplaner og gvelser sikre lokalsamfundets robusthed,
hvis en krise rammer.

Forsyningssikkerhed til kommunale ngglefunktioner samt at skabe den
ngdvendige klarhed omkring tilgeengelighed til eksisterende
beskyttelsesrum samt vurdering af behov herfor skal indga i udvalgets



arbejde, ligesom anbefalinger til lokale oplysningsindsatser overfor
borgerne skal veere det.

Vi skal forberede os i tide, sa borgerne kan opleve tryghed, hvis en krise
rammer, sa velfeerden kan opretholdes, og samfundets
sammenhaengskraft kan viderefgres.

Udvalget afrapporterer lgbende og afleegger endelig rapport til
kommunalbestyrelsen medio 2027, hvor der samtidig tages stilling til
udvalgets fortsatte arbejde.

Frivillighed og borgerinddragelse

Lokalsamfundene er kernen i Rudersdal, det er her, vi lever vores liv, og
hvor tilknytningen til feellesskaberne og civilsamfundet er det helt
centrale. Vi er heldige her i kommunen at have et steerkt fundament for
frivillighed. Det frivillige engagement binder vores kommune sammen pa
kryds og tvaers og i de enkelte lokalsamfund. Det giver os ogséa en unik
mulighed for at lgfte kvaliteten som supplement til vores indsatser, dog
uden at det betyder, at frivillige skal varetage kerneopgaverne i
kommunen. Vi nedseetter derfor et 817, stk. 4 udvalg, der har til opgave
at formulere en civilsamfundsstrategi med det formal at styrke
samarbejdet mellem kommunen og det frivillige Rudersdal. Udvalget
skal feerdigggre sit arbejde inden for to ar og skal have repreesentanter
fra foreningslivet og frivilligcentret.

Flere skal have mulighed for at blive en del af det gode feellesskab, som
foreningslivet i Rudersdal er. Det betyder noget, at vi mgdes og er
sammen.

Vi vil gerne fremme og understgtte foreningslivet mere. Det handler bl.a.
om de fysiske rammer, men ogsa at afoureaukratisere det at vaere
frivillig, uanset om det er inden for idreetten, kulturen eller det sociale. Vi
bygger videre pa arbejdsgruppen under Folkeoplysningsudvalget, der
har arbejdet med dette.

Bylivspuljerne, hvor foreninger og enkeltpersoner kan sgge statte til
feellesskabsunderstgttende aktiviteter, har veeret en succes. Vi er enige
om at fortseette bylivspuljerne, ligesom vi er positive overfor at udvide
bade sterrelsen og omfanget af disse. Der skal veere kort fra idé til
handling, og det skal vaere ubureaukratisk at realisere den gode idé.
Derfor er vi enige om lgbende at forbedre konceptet omkring
bylivspuljerne - seerligt med vaegt pa tilbagemeldinger fra de borgere og
foreninger, som har sggt puljerne.

2/11



Kultur og idraet

Kultur skal veere tilgaengelig for alle, da den giver livskvalitet og
feellesskab. Uanset om man er til en kunstudstilling eller vil spille
fodbold. Kulturen og idraetten er med til at give os dannelse, feellesskab
og socialt samveer. | foreningslivet mgder vi de feellesskaber, som er
afggrende for os som mennesker. Derfor mener vi, at kultur og idreet
skal prioriteres hgit.

| de seneste fire ar har seerligt idreetsomradet faet et markant |gaft.
Mange af de investeringer, der er aftalt, vil blive gennemfart i de
kommende ar - herunder byggeriet af Holte Hal 3. Vi er enige om, at der
generelt skal ses op de trafikale udfordringer, fx ift. trafikafviklingen
omkring Rudegérd Stadion og Birkergd Idraetscenter. Vi er enige om at
fortszette sidste valgperiodes markante prioritering af idreetsomradet. Vi
gnsker at gare arbejdet med det nedsatte Birkergd-udvalg feerdigt og
arbejde for implementering af anbefalingerne.

| 2026 abner det nye Gl. Holtegaard. Vi er glade for den lgsning, der
blev fundet sammen med en privat fond. Vi glaeder os til at udfolde det
aftalte samarbejde mellem GI. Holtegaard og Musikskolen. Her har vi en
unik mulighed for musikskoleleverne i Rudersdal, som vi skal veere klar
til at understatte.

Vi gnsker at styrke synligheden og tilgeengeligheden af vores kulturelle
institutioner samt fortsat prioritere et teet samarbejde mellem kulturtilbud
og skoler og daginstitutioner.

Vi gnsker, at Rudersdal skal veere et sted med mange muligheder i alle
lokalsamfund. Derfor gnsker vi at favne flere kulturbegivenheder til
kommunen, szerligt med barn og aeldre som malgruppe. For os handler
det om at skabe feellesskabsorienterede aktiviteter i Rudersdal.

Bgrnene

Vi gnsker at fortseette sidste valgperiodes markante investeringer i
barneomradet. Vi er enige om, at der fortsat er et gkonomisk efterslaeb
og utilstraekkelig finansiering af folkeskolen i Rudersdal. Vi er derfor
enige om, at der i denne valgperiode skal tilfares yderligere midler til
skolerne — bl.a. til en fortsat styrkelse af 2-voksenordning pa alle trin. Vi
genbekreefter i den forbindelse gnsket om at fremrykke evalueringen af
den vedtagne tildelingsmodel pa skoleomradet, som forventes besluttet i
december, samt at foretage de ngdvendige sendringer heraf med den
preemis, at der skal veere gkonomisk tryghed og frihed ogsa for de
mindste skoler i kommunen.
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Vi vil i de kommende fire ar have et seerligt fokus pa at styrke faglighed
og trivsel i skolerne. Vi gnsker, at skolerne involveres i at skabe en
feelles retning for skolerne samt seette fokus pa elevernes trivsel, samt
en respektfuld omgangstone. Vores mal er, at effekten af
undervisningen stiger. Vi gnsker desuden at mindske skeermtiden i
skolerne og fremme fysiske bager - og sa vil vi oprette saerlige ordninger
for de dygtigste elever pa skolerne. Vi vil arbejde videre med
profilklasser, og seerligt er vi nysgerrige pa, om man kan skabe et
internationalt spor pa en af vores skoler.

Undersggelser viser, at eleverne savner inspiration i skoledagen. Vi vil

derfor styrke mulighederne for at komme pa tur og ud i omverdenen for
at interagere med det omkringliggende samfund med de oplevelser og

den leering, det giver.

Det gode bgrneliv starter ikke farst ved skolestart. Fra 2027 vil
skolestarterne fra 0.klasserne igen vaere i august maned, og dermed er
en gammel besparelse rullet tilbage. Det er en styrkelse af de mindste
barns trivsel, da de kan blive lidt leengere i bgrnehaverne og vil opleve
feerre skift.

Et varieret udbud af pasningstilbud er med til at give foreeldrene et reelt
frit valg. Derfor er det vigtigt for os, at der bade kan vaelges mellem store
og sma daginstitutioner, selvejende og private samt dagpleje og
skovbgrnehave. Vi finder en saerskilt veerdi i det mangfoldige udbud.
Derfor gnsker vi ogsa at genbesgge de rammer, vi giver for dem, som
veelger hiemmepasning af eget barn.

At prioritere hverdagen for de mindste er en god investering. Vi er
saledes enige om, at vores daginstitutioner skal have et starre fokus i
barne- og skoleudvalget i de kommende fire ar, ligesom vi finder det
nagdvendigt at vedtage en ny tildelingsmodel pa daginstitutionsomradet,
sa der sikres en stabil driftsgkonomi.

Med den nye lov om minimumsnormeringer er der behov for, at vi
genbesgger disse for Rudersdals vedkommende. Loven er
underfinansierer fra statens side, men der skal ikke ga ud over kvaliteten
i daginstitutionerne. Ligeledes er vi enige om at se pa normeringen i - og
kvaliteten af - vores SFO, sammenlignet med nabokommunerne.

Vi gnsker at prioritere uddannet personale i daginstitutionerne, og hvor
det ikke er muligt, skal der veere en plan og struktur for
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kompetenceudvikling af ikke-uddannede psedagogmedhjeelpere, sa
kvaliteten i daginstitutionerne bliver pa et sa hgjt niveau som mulig.

Vi gnsker, at alle daginstitutionsomraderne tilbyder et varieret tilbud, der
ogsa rummer plads til sarbare barn. Derfor skal der inden for
daginstitutionsomraderne etableres en sakaldt NEST-grupper i alle
omrader.

Rammerne omkring vores barns hverdag er vigtige for at understatte
bade trivsel og leering. Vi gnsker et saerskilt fokus pa renovering af
skolerne og daginstitutionerne. Der er allerede afsat midler i en
langsigtet renoveringsplan for kommunes ejendomme, men partierne
bag denne konstitueringsaftale gnsker, at der saettes fuld kraft pa
renovering af de bygninger, som danner rammen om vores bgrns
hverdag, og hvor der i dag er et stort renoveringsefterslaeb.

Som ung skal man i Rudersdal sikres valgfrihed i udbuddet af
veeresteder og fritidstilbud. Det fordrer en mangfoldighed i udbuddet,
hvilket vil understatte vores fokus pa trivsel, feellesskab og
medindflydelse. Det skal veere trygt at veere ung i Rudersdal. Vi gnsker
derfor at seette fokus pa utryghed, seerligt i de marke timer, ved at styrke
gadeplansindsatsen i kommunen. Vi gnsker at arbejde med en
belysningsplan for kommunens bycentre for at skabe mere tryghed og
mere levende bymiljger.

ZLldreomradet

Rudersdal skal veere et godt og trygt sted at blive gammel. Derfor anser
vi eeldreplejen som en kerneydelse for kommunen.

Vi mener, at kommunens plejecentre formelt skal omdgbes til plejehjem.
For os er det et udtryk for, at vi respekterer, at det er den aeldres private
hjem. Vi gnsker at forebygge et renoveringsefterslaeb pa
plejehjemmene. Det handler om respekt for den enkelte.

For man mister ikke vores selvstaendige praeferencer, blot fordi man er
kommet op i arene og har brug for statte. Derfor vil vi fremme frie valg
pa eeldreomradet.

Mange plejehjem har gammel geeld, som tynger dem i hverdagen. Vi vil
arbejde for at fa afskaffet denne geeld helt i Igbet af de farste ar af
valgperioden. Det vil give plejehjemmene en frisk start, hvor de kan
bruge midlerne pa omsorg, neerveer og pleje frem for geeldsafvikling.
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Vi gnsker at fremme plejehjemmenes selvbestemmelse og gnsker, at
mulighederne for yderligere decentralisering analyseres.

Vi anerkender udfordringerne med, at mange aeldre oplever, at der
kommer mange forskellige hjeelpere i deres hjem. Vi har en falles
ambition om at sikre, at det er faste medarbejdere og sa lidt udskiftning
som muligt, da det gger trygheden. Derfor skal vi ogsa se pa
normeringen og planlagningen i vores hjemmepleje og pa
plejehjemmene. Det kraever ogsa, at vi arbejder proaktivt med
implementering af velfeerdsteknologi. Velfaerdsteknologi ma aldrig blive
et mal i sig selv, men det er et middel til at give de aeldre mere frihed i
hverdagen, samtidig med at medarbejderne kan bruge tid pa den reelle
pleje- og omsorgsopgave.

Vi har et seerligt fokus pa aflastningsmuligheder til pargrende til
demensramte og pa en generel styrket indsats mod ensomhed hos
eldre. Dette skal gares igennem flere aktivitetstilbud til seldre, i
samarbejde med det frivillige foreningsliv.

Med den nye sundhedsreform er det vigtigt, at Rudersdal spiller en aktiv
rolle i at sikre s& mange gode sundhedstilbud i Rudersdal som muligt.
Det er vigtigt, at vi sikrer neerheden til god hjeelp - uanset om det er
kommunen eller regionen, der har ansvaret. Borgerne skal kunne veere
trygge ved, at der er hjeelp klar, nar de har behov for det.

Klima og Miljg.

Rudersdal er en grgn kommune, og det vil vi veerne om. Vi star vagt om
vores fredede arealer og landzoner, som ikke skal bebygges og
konverteres til byzoner. Det granne og abne udtryk er en
grundleeggende veerdi i Rudersdal Kommune, ligesom de grgnne hegn
pa villavejene er det. Vi skal derfor fortsat veerne om vores natur og sikre
biodiversiteten i kommunen.

Genopretning af sgernes tilstand er den starste opgave, vi star overfor.
Vi er enige om, at separatkloakering fortsat er den rigtige vej at arbejde,
ligesom der sidelgbende skal ske oprensning og forbedring af sgerne
via de afsatte midler i Sglivspuljen og med statslige tilskud. Vi er laengst
med et projekt omkring Birkergd Sg, ligesom vi beder forvaltningen
fremleegge en plan for, hvilke sger der er de naeste, vi kan ga i gang
med. Sjeelsg har i den forbindelse en seerlig prioritet, kombineret med
finanslovsprojektet om stietablering. P4 den made stopper vi ny tilfarsel
og fierner gammel skade. Malet er rene sger og genopretning af
vandmiljget.
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Vi gnsker at iveerksaette bade varige og midlertidige lgsninger for at
mindske presset pa kloaknettet og dermed reducere overlgbene til
naturen. Herunder gnsker vi saerskilt at se pa, hvordan vi kan arbejde
med kommunens egne ejendomme.

Vi skal passe pa vores grundvand. Vi er opland for meget grundvand, og
det giver os et seerligt ansvar. Vi gnsker derfor at komme videre med
arbejdet om at etablere grundvandsparker i kommunen.

Folketinget og regeringen har besluttet, at det er slut med gas i 2035. Vi
skal have en grgn og baeredygtig energiforsyning. Det er derfor helt
nadvendigt, at vi far tilbudt borgerne alternativ til gasopvarmning. Her er
svaret i mange tilfselde fijernvarme. Vi gnsker et realistisk, lovligt og
rentabelt alternativ til egne varmepumper for de borgere, der veelger
fiernvarmen.

Vi gnsker, at der arbejdes malrettet med etablering af geotermi i
Rudersdal og @nsker i 2026 at fa forelagt en plan for det videre forlab.

| omrader med mulighed for fiernvarme skal kommunen ga foran med
sine bygninger og fa dem tilmeldt fijernvarme hurtigst muligt. Med
udfordringerne i Norfors er der vigtigt, at vi som kommune hele tiden
stiller os kritiske overfor de rammevilkar, vi paleegges af staten. Det
geelder ogsa omkring affaldssortering. Her er vi nysgerrige pa nye
teknologier og vil gerne byde os til, hvis man fra statslig side abner for
afprgvning heraf, saledes at vi pa sigt kan sortere i feerre fraktioner med
central sortering for at forbedre effekten.

Vi gnsker desuden, at der i 2026-28 i samarbejde med Norfors etableres
mulighed for direkte genbrug af flere affaldsfraktioner - herunder
byggematerialer og andre store affaldsfraktioner.

Vi gnsker at fremme den grgnne omstilling i kommunen pa en klog
made. Vi skal sikre, at vi far mest CO,-reduktion for pengene. Derfor
skal klimainitiativer males pa, om vi kan nedbringe CO; en pa en
billigere made. Det handler om en balanceret og fornuftig tilgang til at
realisere malsaetningerne i Klimahandleplanen. Derfor er vi positive
overfor solceller pa kommunale tage - og gerne med batterilagring af
stremmen der, hvor dette giver en god business case.

Vi bekraefter malsaetningerne i Klimahandleplanen, men vi gnsker et
review af indsatserne for at na dertil. Vi gnsker desuden, at der i
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Klimahandleplanen indarbejdes politiske malsaetninger fx indkab af varer
0g tjenesteydelser, medarbejderkarsel mv.

Vi ser frem til at udvide busdaekningen i 2027, og vi er enige om, at vi vil
ga langt for ikke at forringe den kollektive transport. Vi gnsker at ga i
dialog med vores lokale virksomheder og institutioner om forbedring af
den kollektive transport og muligt samarbejde herom.

Desveerre er mange Rudersdal-borgere plaget af vejstgj. Vi er enige om,
at der skal laegges et pres pa staten for at foretage investeringer, der
reducerer vejstgjen fra motorvejene i kommunen ved at opsaette
stgjskeerme samt undersgge mulighederne for at reducere gvrige
stgjgener.

Erhvervsomradet

Vi opretter et erhvervsrad, hvor savel politikere som detailhandel og
anden erhverv skal repraesenteres. Udvalgets opgave er komme med
anbefalinger til de relevante stdende udvalg. Modellen evalueres efter to
ar.

Vi vil ggre det attraktivt at drive virksomhed i Rudersdal. Og derfor vil vi i
lzbet af valgperioden gennemga lokalplanerne for vores
erhvervsomrader for at give virksomhederne bedre muligheder for at
udvikle sig. Naturligvis under hensyn til naboerne.

Vi gnsker seerligt at understgtte butikslivet i kommunen. | kombination
med vores gnske om at tiltreekke kulturaktiviteter i lokalsamfundene og
midler fra bylivspuljen gnsker vi at ga i dialog med de handlende i alle
bydele om behov, gnsker og eventuel model for etablering af ordning
med city-manager.

Vi gnsker at markedsafprave flere opgavetyper. Erhvervsradet har til
opgave at identificere disse pa tveers af hele kommunen og komme med
en samlet anbefaling.

Vi gnsker at fortsaette det teette samarbejde mellem erhvervslivet og
skolerne, som har veeret en stor succes.

Byplan

Vi har et gnske om, at hele kommunen er omfattet af lokalplaner. Det
giver tryghed og vished for bade ejere og naboer. Ligeledes gnsker vi at
pabegynde opdatering af vores aeldre lokalplaner for at sikre, at
intentionerne i dem ogséa kan handhaeves i dag.
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Sagsbehandlingstiden pa nye byggesager skal fortsat holdes nede. Vi
har i de kommende fire ar et seerligt fokus pa at komme i bund med
ventelisten af lovliggarelsessager.

Vi star bag en restriktiv og beeredygtig arkitektur- og byplanpolitik samt
det grgnne udtryk - herunder beplantning mod vej, store grundstarrelser
og lav bebyggelsesprocent. Vi gnsker mere renovering frem for
nedrivning. Vi respekterer fredninger og landzoner.

Vi gnsker et overblik over den samlede boligmasse i kommunen og med
fokus pa udvikling af boligformer som fx andelsboliger, almene boliger
og privat udlejning. Ligeledes skal mulighederne for at etablere
tienesteboliger som led i rekrutteringsindsatsen undersgges.

Der er behov for flere seniorvenlige boliger i Rudersdal. Derfor ser vi
positivt pa udviklingsplanerne hos Lions Park Sgllerad, ligesom vi gerne
ser, at boligudvikling i bycentrene bliver med fokus pa senior- og
familievenlige boliger, samt ungdomsboliger og
flergenerationsejendomme.

Vi gnsker at se pa muligheder ved Holte Midtpunkt, Birkerad Hovedgade
og Vasevej-centret. Vi er enige om at kassere den gamle
rammelokalplan for “Naerum Erhvervsby”, for hvad angar Bruel og Kjeer-
grunden. Her mener vi, der primaert skal veere boliger, ikke erhverv. Det
er vigtigt, at forbindelsen mellem Naerumvaenge Torv og Naerum
Hovedgade / Linde Allé bevares, ligesom bebyggelsesprocent og hgjde
ikke ma tage overhand. Endelig gnsker vi at arbejde for s& meget
parkering som muligt under jorden, sa der skabes plads til et grgnt
byrum péa gadeplan.

Vi er enige om, at der ved stgrre nybyggerier skal stilles krav om
faciliteter, der kan benyttes som beskyttelsesrum, ligesom vi ikke tillader
nedleeggelse af eksisterende beskyttelsesrum.

Trafiksikkerhed er en veesentlig prioritet for os - saerligt omkring
skolerne. Vi er enige om at prioritere skoleveje samt veje omkring
daginstitutioner hgjest, nar det kommer til uddeling af
trafiksikkernedsmidler. Vi gnsker at ga i dialog med skoler og
daginstitutioner herom.

Vi gnsker hurtig afklaring fra Birkerad Gymnasium om muligheden for
EPX, idet vi her er enige om, at vi ikke gnsker at viderefgre tankerne om
flytning af Birkergd Gymnasium. Vi ser i gvrigt frem til, at udvalget
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Birkergd helhedsplan faerdigger sit arbejde, og at der her ses pa
forbindelsen mellem stationen, idreetscentret og gymnasiet.

Socialomradet

Det er vigtigt, at vi tager os af dem, som har brug for samfundets hjeelp.
Pa det specialiserede socialomrade er det afggrende for os, at der
saettes de rette foranstaltninger i veerk farste gang, og vi gnsker, at
Rudersdal skal veere kendt som en kommune, hvor der er god hjeelp og
statte til de familier, som har brug for hjeelp. Dette sikres bl.a. ved, at
den enkelte socialradgiver ikke har for mange abne sager.

Der er et behov for et stgrre politisk fokus pa det specialiserede
socialomrade. Og det er afggrende, at omradet er kendetegnet ved ro,
tillid og en god dialog. Vi opretter derfor et nyt staende udvalg “Social-
og beskeeftigelsesudvalget”.

Dette udvalg far ansvaret for det specialiserede socialomrade, bade for
voksne og for barn samt beskeeftigelsesomradet.

Der er i de seneste ar sket store forbedringer af omradet, og seerligt
oprydningen efter den ulovlige sagsbehandling har fyldt. Men pa
debatten er det tydeligt, at vi ikke er i mal endnu, det anerkender vi. Vi
gnsker, at der skal veere et tillidsfuldt samarbejde mellem kommune,
foraeldre og pargrende, samt at der er gennemsigtighed i afgarelser, og
at et eventuelt afslag ledsages af en forklaring. Vi tror pa dialog, hvorfor
det er helt naturligt at inddrage interessenterne pa omradet.

Vi gnsker at arbejde videre mod at ggre Dronninggardklasserne til en
selvsteendig skole med egen ledelse, saledes at de ikke som i dag skal
hgre under Holte Skole.

Med den nye beskeeftigelsesreform star beskeeftigelsesindsatsen overfor
store forandringer. Vi gnsker, at Rudersdal Kommunes
beskaeftigelsesindsats skal veere kendetegnet ved et steerkt fokus pa at
bringe sa mange som muligt tilbage til arbejdsmarkedet hurtigst muligt,
hvad enten det er i form af ordinaert arbejde, fleksjob eller
virksomhedspraktik. Beskaeftigelsesindsatsen skal veere proaktiv og tage
udgangspunkt i den enkelte.

En effektiv kommune

Vi er feelles om gnsket om en kommune, hvor beslutninger traeffes pa
baggrund af faglighed, saglighed, substans og borgerinddragelse. Det er
vejen til at kunne drive kommunen mest effektivt, saledes at
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skattekronerne i sa hgj grad som muligt kan bruges pa den borgernaere
service.

Derfor er vi enige om at fortsaette sidste valgperiodes store fokus pa
effektivisering og modernisering af administrationen, som ved fuld
indfasning i 2028 friger cirka 60 millioner kroner. Ligeledes gnsker vi at
undersgge flere muligheder for samarbejder mellem det offentlige og
private om at lgse driftsopgaver pa den mest hensigtsmaessige made
igennem konkurrenceudsaettelse, hvor kommunen ogsa kan komme
med kontrolbud, ligesom vi er abne overfor et @get samarbejde med
nabokommunerne. Vi gnsker, at der arbejdes mere med implementering
af kunstig intelligens som en del af den kommunale drift og
administration.

Rudersdal Kommune skal veere en attraktiv arbejdsplads, hvor man har
lyst til at veere ansat lsenge. Vi vil fremme kompetenceudviklingen af
medarbejderne med tilbud om efter- og videreuddannelse, mulighed for
at ggre karriere internt i kommunen og ved at give indflydelse pa eget
arbejdsliv. Vi vil fortszette fokusset pa at nedbringe sygefravaeret blandt
medarbejderne og nedbringe vikarforbruget for at give flere timer til
borgerne. Vi skal have en aktiv rekrutteringsindsats og ga forrest med
gode praktik- og introduktionsforlgb.

Fundamentet er en sund og robust gkonomi. Vi er derfor enige om, at
grundlaget for kommunens gkonomiske politik er overholdelse af
kommunens gkonomiske malsaetninger, herunder at respektere service-
og anlaegsrammen. Derfor er det ogsa ambitionen at holde skatten i ro -
dog med det forbehold at der kan veere udefrakommende
ekstraregninger til kommunen, fx i form af den af regeringen varslede
reform af den kommunale udligningsordning.
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