Styrelsesvedtaegt for Rudersdal Kommune

Kapitel [:
Kommunalbestyrelsen
§ 1 Rudersdal Kommunalbestyrelse bestar af 23 medlemmer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen vaelger en borgmester og en farste og anden viceborgmester,
if. § 6 i lov om kommunernes styrelse (i det falgende kaldet styrelsesloven).

§ 2 De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af kommunalbestyrelsens
mgder fastsaettes i kommunalbestyrelsens forretningsorden (i det falgende kaldet
forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2.

Mgder i kommunalbestyrelsen

Ordinaere mgder i kommunalbestyrelsen sendes live via en digital streaming Igsning, som
kan tilgas offentligt. Initiativsager, der behandles pa kommunalbestyrelsesmgdet efter
anmodning fra et kommunalbestyrelsesmedlem, behandles som fgrste punkt pa
dagsordenen til det pagaeldende mgde.

Spergsmal fra kommunalbestyrelsesmedlemmer
Medlemmer af kommunalbestyrelsen kan stille skriftlige spargsmal til forvaltningen.
Spergsmal og svar kan efterfglgende tilgas pa kommunens hjemmeside.

Kapitel II:
Borgmesteren

§ 3 De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med kommunalbestyrelsens
mgader fastsaettes i forretningsordenen, jf. styrelsesloven §§ 8 og 30.

§ 4 Borgmesteren varetager som gverste daglige leder af kommunens administration de
funktioner, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der til sager, der hgrer under et udvalgs omrade,
indhentes de ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden kommunalbestyrelsen traeffer
beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver
oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5 Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebaeres uden
forngden bevilling, og at udgifter og indteegter bogferes i overensstemmelse med de af
Indenrigs- og Sundhedsministeriet og kommunalbestyrelsen fastsatte regler. Finder
borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges
spgrgsmalet for kommunalbestyrelsen.

Kapitel llI:



Udvalg og deres virksomhed m.v.
§ 6 Folgende udvalg nedseettes:

. @konomiudvalget

. Klima- og Miljgudvalget

. Arkitektur- og Byplanudvalget

. Barne- og Skoleudvalget

. Udvalget for Aldre, Omsorg og Sundhed
. Kultur- og Fritidsudvalget

. Social- og Beskaeftigelsesudvalget
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§ 7 For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfares.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i
mgdet. Ethvert medlem kan forlange sin afvigende mening kort tilfart beslutningsprotokollen
og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til en anden myndighed, kraeve, at
myndigheden samtidig g@res bekendt med indholdet af protokollen. Det pagaeldende
medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit
standpunkt, jf. styrelseslovens § 20.

§ 8 Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs
omrade, skal der inden iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang
med inddragelse af gkonomiudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens §§ 18, 21 og 31 a.

§ 9 De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt
udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til kommunalbestyrelsen gennem
gkonomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV:
@konomiudvalget

§ 10 Gkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 10 af
kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt
det i medfar af styrelseslovens §§ 18 og 21 samt kapitel V.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og personaleforhold inden for
ethvert af kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens
og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget forestar kommunens planlaegning, herunder kommuneplanlaegningen,
gkonomisk planleegning, kommunikationsstrategien, retningslinjer for it-sikkerhed og
planleegning af det civile beredskab. Udvalget udarbejder gkonomiske
konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til
kommunalbestyrelsen om planforslagene.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

* kommunens administrationsbygninger med tilhgrende anlaeg

» den udvendige vedligeholdelse af alle kommunale ejendomme

» indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
» kab, salg og pantsaetning af fast ejendom



* gennemfgrelsen af stgrre byggeprojekter (1 mio. kr. ex. moms og derover), som er
vedtaget af kommunalbestyrelsen

* kommunens opgaver vedrgrende administration af lov om hotel- og
restaurationsvirksomhed.

* samarbejdet med kommunens venskabsbyer.

« foranstaltninger til fremme af veekst-, erhvervsudvikling og turisme

Stk. 6. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade.

Stk. 7. Udvalget udarbejder inden for udvalgets omrade indstilling til kommunalbestyrelsen
om

» sektorplaner

* byggeprogram og afsaettelse af radighedsbelab for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 8. Udvalget gennemfgrer inden for udvalgets omrade bygge- og anlaegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

Stk. 9. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
kommunale takster, jf. styrelseslovens § 41 a.

Stk. 10. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42. Stk. 7.

Stk. 11. Udvalget forhandler, i forngdent omfang, med et staende udvalg inden
ivaerksaettelsen af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11 Gkonomiudvalget fastsaetter regler om

* indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af
budget- og bevillingskontrol, jf. § 12

* i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres

« samordning af kommunens indkgbsfunktioner

§ 12 Bkonomiudvalget farer tilsyn med

+ at forvaltningen af skonomiske midler sker i overensstemmelse med
Kommunalbestyrelsens beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made

« at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfaring er forsvarlig

+ at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved seerlig
beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden Kommunalbestyrelsens samtykke

+ at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

* lgn- og personaleforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67

Kapitel V:
De stdende udvalg

§ 13 — Klima- og Miljgudvalget
Klima- og Miljgudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa klima-,
teknik-og miljgomradet samt opgaver vedrgrende kollektiv trafik, herunder opgaver
vedrgrende



* miljgbeskyttelse, herunder jordforurening

* miljgmalsloven

+ grundvand og rastoffer

myndighedsopgaver pa vand- og spildevandsforsyningsomradet

affald og genbrug

vandlgb og s@er

varmeplanlzegning

» naturbeskyttelse for sa vidt angar beskyttede naturtyper i henhold til
naturbeskyttelsesloven

* naturforvaltning, herunder forvaltning af fredede omrader

» rekreative omrader, herunder parker og legepladser

* kommunale kirkegarde

» kollektiv trafik

* samarbejde med falleskommunale selskaber inden for udvalgets omrade

» drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger samt drift og vedligeholdelse af anlaeg og
arealer under udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade.

Stk. 5. Udvalget udarbejder inden for udvalgets omrade indstilling til kommunalbestyrelsen
om

» sektorplaner

« byggeprogram og afsaettelse af raddighedsbelgb for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 6. Udvalget gennemfarer inden for udvalgets omrade bygge- og anleegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

§ 14 — Arkitektur- og Byplanudvalget
Arkitektur- og Byplanudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende

bygge- og boligforhold pa arealanvendelsesomradet, herunder opgaver vedrgrende

* lokalplaner

* bygge- og boligforhold

+ fredningslovgivningen

» administration af bygge- og beskyttelseslinjer i henhold til naturbeskyttelsesloven

+ kystsikring

» servitutter og deklarationer

+ samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

» sager vedrgrende reglerne i boligreguleringslovens kapitel VII om bl.a. nedlzeggelse og
sammenlaegning af boliger

« sager iht. lovgivningen om offentligt stattet boligbyggeri vedrgrende drift af ejendomme,
der tilhgrer offentligt stettede boligorganisationer

* administration af kommunale udlejningsejendomme

» trafiksikkerhed

* veje og broer

Stk. 4. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade.

Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om
* lokalplaner



» sektorplaner

+ offentlig stette til boligorganisationer i henhold til lovgivningen om offentligt stettet
boligbyggeri

* byggeprogram og afseettelse af radighedsbelab for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 6. Udvalget gennemfarer inden for udvalgets omrade bygge- og anleegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

§ 15 — Barne- og Skoleudvalget
Barne- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende
dagtilbud til barn.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens

undervisningsmaessige opgaver og koordinerer den generelle og forebyggende kommunale

indsats for bagrn og unge, herunder opgaver vedrgrende

» folkeskolen og andre undervisningstilbud

» drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger samt drift og vedligeholdelse af anlaeg og
arealer under udvalgets omrade

Stk. 4. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade.

Stk. 5. Udvalget udarbejder inden for udvalgets omrade indstilling til Kommunalbestyrelsen
om

* sektorplaner

* byggeprogram og afseettelse af radighedsbelab for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anleegsarbejder Rudersdal Kommune

Stk. 6. Udvalget gennemfarer inden for udvalgets omrade bygge- og anleegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller Kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

§ 16 — Udvalget for ZAldre, Omsorg og Sundhed
Udvalget for Aldre, Omsorg og Sundhed bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende

ydelser m.v. til voksne pa aeldre- og sundhedsomradet, herunder opgaver vedrgrende

* misbrugsomradet

* pleje- og dagcentre for aldre

* hjemmeplejen m.v.

* hjeelpemidler

* genoptraening og vedligeholdelsestraening

» samarbejdet med regionernes sygehuse samt med private og selvejende institutioner
efter sygehusloven

* opgaver vedrgrende sygesikring

» drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger samt drift og vedligeholdelse af anlaeg og
arealer under udvalgets omrade

* kommunens sociale institutioner og private og selvejende institutioner, som
Kommunalbestyrelsen har indgaet overenskomst med for at opfylde kommunens
forpligtelser efter sundhedslovgivningen for aeldre og voksne med saerlige behov



» opgaver vedrgrende boligsikring og beboerindskud

Stk. 3. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade, og
udvalget koordinerer den tvaergaende udmegntning af kommunens sundhedspolitik.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for udvalgets omrade indstilling til kommunalbestyrelsen
om

» sektorplaner

* byggeprogram og afsaettelse af radighedsbelab for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 5. Udvalget gennemfarer inden for udvalgets omrade bygge- og anleegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

§ 17 — Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa Kultur- og

Fritidsomradet, herunder opgaver vedrgrende

» biblioteker

* museer og arkiver

» teatre- og biografer

* Kkulturcentre

» indkgb af kunstveerker til kommunen

+ stotte til kulturelle formal

+ folkeoplysningsomradet

* kommunens musikskole og andre musikaktiviteter

» udlan og leje til foreninger m.v. af lokaler som kommunen ejer eller p4 anden made
disponerer over

* ungdomsskolen

* ungdomsklubber

» drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger samt drift og vedligeholdelse af anlaeg og
arealer under udvalgets omrade

Stk. 3. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for udvalgets omrade indstilling til Kommunalbestyrelsen

om

» regler for udlan og leje af lokaler i kommunale ejendomme til foreninger mv. og tilskud til
foreninger mv. under udvalgets omrade

+ sektorplaner

* byggeprogram og afseettelse af radighedsbelab for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 5. Udvalget gennemfarer inden for udvalgets omrade bygge- og anleegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

§ 18 — Social- og Beskaeftigelsesudvalget

Social- og Beskeaeftigelsesudvalget bestar af 7 medlemmer.



Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa social- og
beskeeftigelsesomradet herunder:
* kommunens opgaver efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats og lov om aktiv
socialpolitik
* kommunens opgaver efter lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel
» de beskeeftigelsesrettede opgaver efter integrationsloven og ydelser knyttet hertil,
dog ikke enkeltydelser, der behandles i Udvalget for Aldre, Omsorg og Sundhed
* kommunens overordnede integrationspolitik
* kommunens opgaver i relation til lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl.
» drift og indvendig vedligeholdelse af bygninger samt drift og vedligeholdelse af anleeg
og arealer under udvalgets omrade
» sundheds- og tandpleje for bgrn og unge
* bgrn med seerlige behov
* psykosocial indsats
* handicapomradet
* kommunens sociale institutioner og private og selvejende institutioner, som
kommunalbestyrelsen har indgaet overenskomst med for at opfylde kommunens
forpligtelser efter social- og sundhedslovgivningen for barn og unge med seaerlige
behov

Stk. 3. Udvalget sikrer sundhedsfremmende tiltag inden for udvalgets opgaveomrade.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for udvalgets omrade indstilling til Kommunalbestyrelsen
om

» sektorplaner

* byggeprogram og afsaettelse af radighedsbelab for bygge- og anlaegsarbejder

» projekt og anleegsbevilling for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 5. Udvalget gennemfarer inden for udvalgets omrade bygge- og anleegsarbejder, som
ikke ved denne vedtaegt eller kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt til noget andet
udvalgs omrade.

Kapitel VI:

Formandsvederlag

§ 19 Formanden for Klima- og Miljgudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 18 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Arkitektur- og Byplanudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 18
% af Borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Bgrne- og Skoleudvalget oppebeerer et vederlag, som udger 18 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Udvalget for Aldre. Omsorg og Sundhed oppebaerer et vederlag, som
udger 18 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr 18 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Social- og Beskeeftigelsesudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar
18 % af Borgmesterens vederlag.



Stk. 7. Formanden for Bgrne- og ungeudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr 5 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 5 % af
Borgmesterens vederlag.

Naestformandsvederlag

§ 20 Neestformanden for Klima- og Miljgudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 5 % af
Borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Naestformanden for Arkitektur- og Byplanudvalget oppebeerer et vederlag, som udger
5 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Naestformanden for Barne- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag, som udger 5 %
af Borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Naestformanden for Udvalget for Aldre, Omsorg og Sundhed oppebaerer et vederlag,
som udger 5 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Naestformanden for Kultur- og Fritidsudvalget oppebeerer et vederlag, som udgar 5 %
af Borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Naestformanden for Social- og Beskaeftigelsesudvalget oppebeerer et vederlag, som
udgar 5 % af Borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Naestformanden for Bagrne- og ungeudvalget oppebeerer et vederlag, som udgegr 0,5
% af Borgmesterens vederlag.

Kapitel VII:

Stedfortraederindkaldelse

§ 21 Stedfortraederen for et kommunalbestyrelsesmedlem indkaldes ved medlemmets forfald
fra kommunalbestyrelsens mgder af de grunde, der er anfart i styrelseslovens § 15 stk. 2,
uanset at hindringen forventes at vare kortere end en maned.

Kapitel VIII:

Borgerradgiverfunktion

§ 22. Der etableres en borgerradgiverfunktion som henhgrer direkte under
kommunalbestyrelsen.

Stk. 2 Borgerradgiveren skal yde vejledning og radgivning til borgerne inden for de af
kommunalbestyrelsen fastsatte rammer og skal bistda kommunalbestyrelsen med dennes
tilsyn med kommunens administration.

Stk. 3 Kommunalbestyrelsen ansaetter og afskediger borgerradgiveren og fastseetter
naermere regler for borgerradgiverens virksomhed.



Kapitel IX:
Sundhedsrad

§ 23. Rudersdal Kommunes repraesentant i det regionale sundhedsrad er borgmesteren.

Stk. 2 Stedfortraeder for borgmesteren i sundhedsradet er formanden for Udvalget for ZAldre,
Omsorg og Sundhed.

Kapitel X
AEndringer i vedtaegten

§ 24 Denne vedteegt treeder i kraft den 1. januar 2026 og treeder i stedet for vedteegt af 1.
november 2025.

Stk. 2. Forslag til @endringer i vedteegten skal undergives 2 behandlinger i
kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum. Vedtagne sendringer skal indsendes
til Ankestyrelsen. Vedtaget efter behandling pa kommunalbestyrelsens mader den 26.
november 2025 og 3. december 2025.

Rudersdal Kommunalbestyrelse

Ann Sofie Orth
Borgmester
/ Birgitte Lundgren
Kommunaldirektar



