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RUDERSDAL
KOMMUNE

Hvem er vi?

Skovlyhuset er en integreret institution under Rudersdal Kommune. Vi har i alt plads til 114 bgrn,
fordelt pa 2 teams i vuggestuen og 2 teams i bgrnehaven. | hvert team er der to undergrupper.
Barnene opdeles i Igbet af dagen i mindre grupper - pa tveers af alder, ken og relationer. Vi ligger
teet pa skoven og grgnne omrader.

| 2019/2020 er er den gamle bygning blevet renoveret og en ny er bygget pa. Vi har faet et
funktionelt og spaendende hus med to afdelinger, der giver bedre rammer for bgrnene og som
stgtter op om den paedagogiske praksis i hverdagen med udgangspunkt i Skovlyhuset som
idreetsinstitution.

Skovlyhuset er en certificeret idreetsinstitution under DIF. Vores paedagogiske grundsyn er, at bgrn
erfarer og leerer gennem kroppen og ved at vaere og handle i samspil. Vores psedagogik tager
udgangspunkt i de tre elementer idreet, leg og bevaegelse, hvor psedagogens rolle og indretningen
tilrettelaegges med fokus pa forskellige laeringsmiljger og hvor beveegelsesgleeden er i fokus hver
dag.

HVORFOR SATTE FOKUS PA IDRAT, LEG OG BEV/AEGELSE?

Fordi vi mener, at idreet, leg og bevaegelse er en vigtig parameter for bgrnenes udvikling.
Vi ved:

» At barn i hgj grad laerer gennem kroppen, og at barnenes evne til at

leere forbedres gennem idreet, leg og beveegelse, hvorfor kroppen

bgr seettes i centrum

+ At der er en klar sammenhaeng mellem sma bgrns motoriske og

sproglige feerdigheder

* At barns selvveerd og selvtillid stimuleres via deltagelse i idraetten.

* At barn med alsidige motoriske feerdigheder har stgrre selvveerd og
lettere indgar i sociale sammenhaenge

* At bevaegelse og fysisk aktivitet styrker hjerte, muskler, knogler,

sener og ledband

* At det er vigtigt at veere bevidst om bevaegelsesgleede i den psedagogiske
hverdag

« at fysiske rum kan bevaege barn, men de kan ogsa begraense bgrns fysiske udfoldelse



Paedagogisk leereplan

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et faelles psedagogisk grundlag.”

"Det psedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal vaere
kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, leering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

De centrale elementer er:

e Bgarnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

e Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hares og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

e Leg. Legen har en veerdii sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

e Laering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

o Bagarnefeellesskaber. Leg, dannelse og lsering sker i bgrnefeellesskaber, som det
paedagogiske personale seetter rammerne for.

o Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgarns leering.

e Foreeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

e Bgarn i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og
aktiviteter.

e Sammenhang til barnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at
understgtte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
lzering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske leeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14
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Barnesyn, Dannelse og bagrneperspektiv, Leg, Laering og
Barnefeellesskaber

Bagrnesyn

Det at veere barn er en veerdi i sig selv, og vi skal veere med til at skabe et godt barneliv, hvor der
er plads, tid og ro til at vaere barn. Barnet skal fgle sig set, hart og forstdet og dette gares ved at
drage omsorg ud fra barnets perspektiv. Bgrn er forskellige og udvikler sig i forskelligt tempo, og
barn deltager forskelligt i faellesskabet. Nogle barn kaster sig ud i alt nyt, mens andre bgrn skal se
det an flere gange, far de er Kklar til at mestre det nye.

Eksempel 1:
A. pa 1 arerved at leere at ga. Han kan kravle og begynder at rejse sig op ad ting. Det
paedagogiske personale ser ham, opmuntrer ham og roser ham nar han prgver.

Eksempel 2:

Der er "krop og hop” i vuggestuen, en aktivitet, hvor bgrn og voksne danser til musik og rytmer. A.
star og kigger pa. En voksne tager ham i handen, smiler og siger "Kom og dans”. A. vil ikke danse,
han vil kigge p4, hvilket han far lov til af den voksne.

Dannelse og bgrneperspektiv

Vores paedagogiske praksis statter barnet i at udvikle veerdier, normer og viden om dets egen
personlighed, sa barnet pa sigt er i stand til at handle og orientere sig i samfundet som et
hensynsfuldt, aktivt deltagende, demokratisk og ansvarligt menneske, og som kan sige til at fra.

Dannelse betyder overordnet for os at bega sig i feellesskabet. Dannelse kommer ikke ad sig selv.
Da vi ved, at barn spejler sig i de voksne, er det vigtigt at de voksne rundt om barnet er gode
rollemodeller.

Som voksen der kommer i Skovlyhuset (personale og foreeldre), er man forpligtet til selv at vaere
en god rollemodel, og vi forventer at man yder til feellesskabet og at man hjeelper hinanden. Hvis
de voksne rydder op efter sig gar barnene det ogsa. Eksempler pa dannelse kan ogsa veere:
Rydde op efter sig selv og inden man gar hjem og eftermiddagen. Eks. Kare en cykel i skuret eller
putte 10 sandting i kassen.

Kommunikationsformen spiller ogsa en stor rolle for dannelsen, og hvis de voksne taler paent il
hinanden, gar barnene det ogsa. Man siger for eksempel "godmorgen” nar man kommer og
“farvel” nar man gar. Vi gver bgrnene i at sige tak, nar en anden hjeelper, eller man far noget, og
trgster nar nogen slar sig, ved at spgrge "Er du ok? Slog du dig?”.

| vores maltider spiller begrebet dannelse ogsa en stor rolle. Her i huset sidder vi ned og spiser, vi
sender fadene videre til sidemanden og forsgger at tale med en stille stemme ved bordet. Alt efter
alder begynder bgrnene at bruge bestik og rydde op efter sig selv. Bgrnene er aktivt deltagende
bade far, under og efter maltidet.
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Leering

Leering sker i samspil med andre. Skovlyhusets voksne er kropsligt tilstede og vi tar at saette vores
kroppe i spil med mimik, stemmer og faktor. Nar vi er medspillere i b@rnenes lege og spontane
aktiviteter er det vores opgave, at vaere nysgerrige og medlevende i samspillet. Relationen mellem
barn og voksne i skovlyhuset er baseret p& mesterlaereprincippet. Hvilket betyder, at mesteren
med egen krop viser og ikke bare forteeller hvordan arbejdet skal gares.

Nar vi ser pa det enkelte barns udvikling tager vi udgangspunkt i Vygotskij leerings teori, som
beskriver barnets naermeste udviklingszone. Laering sker mellem de to zoner: "Det jeg allerede
mestre” og "Det jeg ikke mestre”. Hvis udfordringen ligger imellem disse zoner er det indenfor
barnets naermeste udviklingszone og der vil ske en laering.

| Skovlyhuset bruger vi meget begreberne "At gve sig” og "Pyt” nar noget ikke lykkedes.

For os er det vigtigt at bgrnene oplever et trygt leeringsmiljg hvor de tar bega fejl og
eksperimentere.

Leg og barnefeellesskaber

Det er altafggrende for alle barn at deltage i et bgrnefeellesskab, da det er her, de sammen med
jeevnaldrende bgrn eksperimenterer, udtrykker sig og skaber mening. Derfor er det personalets
opgave at sikre, at alle bgrn er en del af og trives i feellesskabet.

| Skovlyhuset bliver der leget dagen lang fordi vi tror pd, at legen har veerdi i sig selv og er en af de
vigtigste kilder til barns leering, trivsel og udvikling. Vores hverdag er ligeligt fordelt med
skemalagte faste bevaegelseslege om formiddagen og en vekslen mellem spontan leg imellem
barnene og lege med voksne som deltagere eller igangsaettere resten af dagen.

Fra barnets perspektiv er deltagelse i legefeelleskabet selve meningen med hverdagslivet, og
barnet vil konstant gve sig pa feerdigheder og kompetencer for at veere en del af dette. De gver sig
i forskellige roller og positioner. Nar bgrn leger sammen gver de falgende legekompetencer:

- Komme med ideer og formidle dem

- Forhandle og enes om roller og legetgj

- Folge feelles spilleregler

- Veere fleksibel og lytte

- Opgive kontrol og selv kunne tage kontrol
- Vente og give plads til andre

- Tage hensyn og dele

- Koncentrere sig og falge en feelles plan
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Opdateret i december 2023:

| 2023 har vi haft et seerligt fokus pa de tre leeringsrum. Vi arbejder ud fra teorien om De 3
leeringsrum af Basil Bernstein:

1. Det formelle rum, hvor den voksne gar forrest og szetter legen i gang og er den styrende.

2. Det uformelle rum, hvor den voksne gér ved siden af og leger med barnet p& barnets egen
preemis

3. Det voksenfri rum, hvor den voksne gar bagved barnet og ikke er en del af legen.

Vores mal har veeret, at personalet opnar en faelles faglig viden og opmeaerksomhed omkring de tre
lzeringsrum. Vi gnsker, at blive bevidste om, hvornar vi treeder ind i de forskellige leeringsrum. Vi vil
ave os i at veksle imellem dem, og samtidig have et szerligt fokus pa at blive i laeringsrum 2. Vi vil
@ge vores kommunikation i mellem personalet og fa mere klarhed omkring rollefordelingen med en
seerlig opmaerksomhed pa bgrn i udsatte positioner.

Det lykkes:

Nar hver pa medarbejder teammgderne forteeller en god historie om en kollega man har set i
lzeringsrum 2. Pa den made far vi inspiration og positiv opmeerksomhed pa hinandens praksis.

Nar vi er opmaerksomme pa, hvordan og hvad vi kommunikerer til hinanden, nar vi rollefordeler os
0g at vi holder vores aftaler.

Nar vi pa teammgderne lgbende taler om de bgrn der er i risiko for at komme i udsatte positioner.
Pa den made er vi opmaerksomme pa, hvad der kan hjaelpe bgrnene og laver paed. bagdare bade i
lege, rutiner og aktiviteter, s bgrnene sa vidt muligt undgar at komme i udsatte positioner.

Nar vi er opmaerksomme pa vores rolle i legen, sa vi far inviteret barn med i legen og hjulpet de
barn som har sveert ved at fastholde legen.

Nar den voksne er deltagende som en ligevaerdig medspiller og er legende, stattende og nysgerrig
sammen med barnet.

At vi er bevidste om, hvornar vi skal veere styrende, rammesaettende og stgttende sammen med
barnene.

Nar den voksne selv synes det er sjovt at lege og man opnar en flowtilstand sammen med
bagrnene.

Nar de voksne afstemmer med hinanden og ger plads til og mulighed for, en kollega der gerne vil
veere i for eksempel laeringsrum 2.
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Nar vi voksne rollefordeler os og statter hinanden i laeringsrummene. For eksempel nar ens
kollegaer kan se, at man leger fangeleg med bgrnene og selv melder sig ind som supporter.

Nar vi voksne er opmaerksomme pa, at vi kan vaere "voksen-magneter” og gdeleegge/opbryde lege
der er i gang i det voksenfri laeringsrum. Vi skal hele tiden vurdere, om vi skal seette en leg i gang,
ga med i en leg eller lade barnene lege selv.

Praksisfortzelling pa hvordan en voksne beveaeger sig i de tre leeringsrum:

Jeg er palegepladsen og far gje pa en barnegruppe der ikke ved hvad de skal lege. Sa jeg
samler dem sammen og seetter regler og rammer for en feellesleg. | starten gar jeg foran og
styrer legen (rum 1) Derefter gar jeg ved siden af og med i legen palige fod i med. Barnene
kommer med forslag til legen og videreudvikler pa den (rum 2). Jeg treekker mig pa et
tidspunkt og bgrnene leger videre selv. Jeg holder mig i neerheden til at stgtte og hjeelpe,
hvis der er behov for det (rum 3).
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Paedagogisk leeringsmilja

| Skovlyhuset ses det peedagogiske laeringsmiljg som hele det samlede miljg barnet indgar i, fra
det mader det pasedagogiske personale om morgenen, til det gar hjem igen om eftermiddagen. Alle
situationer og samspil i vores hverdagsliv har psedagogisk betydning, og leering finder derfor ikke
kun sted i tilrettelagte aktiviteter.

| Skovlyhuset er dagen delt op, sa der er en vekselvirkning mellem voksen igangsatte aktiviteter,
rutiner og leg. Vi har en tydelig struktur som gentager sig, for at skabe gennemsigtighed,
genkendelse og stabile rammer for bgrn og voksne.

7- 8.30

8.30

9.00

9.15-10.30

10.30-11.15

10.15-11.30

11.30

14-15

15-16

16

16-17

Modtagelse af bagrn og opsatte legemiljger, som bgrnene primeert selv kan mestre og
lege med. Eksempel: tegne/perle, kigge i bager, lave puslespil, lege rollelege, bygge
med skummoduler, spille bold, konstruktionslege (klodser, lego, biler)
Formiddagsmaltid

Feelles oprydning og klarggring af aktivitet

Samling, sang, aktiviteter i mindre grupper (udviklingstrin, alder, kan,
interessebestemt)

Handvask og frokost

Oprydning efter frokost. Skifte bleer og putte barn.

Leg for barnehavebgrnene pa legepladsen — de mindste sover til middag.

De yngste vuggestuebgarn sover oftest to gange om dagen. De vagner ved
middagstid og skal have frokost og leger pa den ene vuggestue gr.

Eftermiddagsmad (frugt og brad)

Barnene leger forskellige lege ude eller inde. Vi siger farvel og tak for i dag til de bgrn
der bliver hentet og forskellige aktiviteter bgrnene selv kan mestre som tegne, leese
bager, perle, lege med modellervoks, lege rollelege

Feelles oprydning i barnehaven

Vuggestuen og bgrnehaven finder sammen og fortsaetter med at lege. De sidste bgrn
og voksne gar hjem kl. 17.00
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Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Foraeldre og personale har et feelles ansvar for samarbejdet omkring barnets udvikling, trivsel,
laering og dannelse i Skovlyhuset og i hjiemmet. | &r 2019 havde vi fokus pa brobygningen mellem
hjem og Skovlyhuset, for at styrke dette samarbejde.

Foreeldrene har et ansvar for at holde sig orienteret og bakke op om det arbejde der foregar i
Skovlyhuset i forhold til barnets og bgrnegruppens trivsel og leering.

Personalet og forzeldre udveksler dagligt viden om barnet, sa alle voksne omkring barnet har det
bedste grundlag for at styrke barnets trivsel. Dette kan eksempelvis omhandle hvordan barnet har
sovet, spist og generelt har det eller andre bemaerkninger ex. en foreelder der er bortrejst. Vi
udveksler ogsa efter behov viden om barnets udvikling f.eks. "Fra i dag sidder dit barn ikke mere
med bgijle i pa trip trap stolen, sa den kan | ogsa tage af derhjemme”. Eller: Vi har derhjemme
oplevet, at V. er begyndt at vise interesse for at ga pa toilettet, vil | stgtte op om det i vuggestuen?”

Paedagogerne dokumenterer bgrnenes hverdag ved at skrive dagbgger og lsegge fotos med
beskrivelser pa bgrneruden, med fokus pa bgrnegruppens udvikling og leering.
Ved barnets opstart i Skovlyhuset holder kontaktpeedagogen en opstartssamtale med foraeldrene,

bade for at fa et forhandskendskab til barnet og familien og for at afstemme de gensidige
forventninger, sa vi sammen skaber et tillidsfuldt og konstruktivt samarbejde.

En gang arligt afholder vi dialogmade, hvor bade foreeldre og psedagoger forbereder sig via et
spgrgeskema omkring barnets udvikling. Hvis der er behov for andre samtaler, er der altid
mulighed for det, og paedagogerne kan endvidere vejlede foraeldrene i forhold til at understgtte
barnets leering i familien.
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Barn i udsatte positioner

| Skovlyhuset er der plads til alle bgrns forskelligheder. Bagrn har forskellige forudsaetninger, som
personalet teenker ind i praksis. De kan have vanskeligheder der ggr, at de kan have det sveert i
sociale sammenhaenge eller skal have saerlig stgtte pa enkelte udviklingsomrader. Det kan veere at
et barns foreeldre er ved at blive skilt, et barn er seerligt sensitivt, mor eller far er ude at rejse eller
andre livsvilkar, der ger at barn er i en udsat position.

Nar vi planleegger og udferer paedagogisk praksis, ser vi pa det enkelte barn i feellesskabet. Vi skal
sikre os, at vores praksis inkluderer alle. Derfor arbejder vi med begrebet "Peedagogisk Bagder”,
hvilket betyder at:

- Sikre at aktiviteten ikke udelukker nogen bgrn

- Der skal veere en rolle til hvert barn

- Statte fra en voksen eller et andet barn

- Rummelighed

- Malseette den paedagogiske praksis efter bgrnegruppen

Eksempel 1: S. har det sveert socialt, hvilket giver sig udtryk, nar der er mange bgrn omkring ham
og bgrnene skal samarbejde. Derfor har han brug for pauser fra det store feellesskab i Igbet af
dagen. Det hjeelper det paedagogiske personale ham med, ved at finde stunder og steder, hvor han
ikke bliver forstyrret sa meget og kan fordybe sig.

11/30



Sammenhaeng fra vuggestue til bgrnehave og til bgrnehaveklassen

At ga i vuggestue og bgrnehave har en vaerdi i sig selv og ikke kun et "pa vej til det naeste”.

Fra et barn begynder i Skovlyhuset til de skal videre i skole, ser vi som en lang laeringsproces.
Denne proces sker i samspil med de jeevnaldrende bgrn og stgttes af de voksne, som barnet er
omgivet af i Skovlyhuset og i hjemmet. Bgrnene gver sig hele tiden i nye ting og i eget tempo.

Sammenhaengen til bgrnehaven

| Skovlyhuset arbejder vi med "den gode overgang” nar bgrnene kommer fra vores egen
vuggestue og skal starte i bgrnehaven. Vi har nedskrevet en praksisbeskrivelse for at skabe
ensartethed i vores arbejde, og den gode overgang skal skabe sammenhaeng mellem vuggestuen
og barnehaveafdelingen, sa bernene oplever en genkendelighed og tryghed nar de starter i
barnehaven. Den gode overgang skal endvidere give bgrnene kendskab til lokaler, rutiner, de
voksne i bgrnehaven samt deres kommende venner, sa barnene forseetter deres udvikling/trivsel.

Ca. tre maneder fgr bgrnene fylder 3 ar, skal de i barnehave hver onsdag formiddag mellem ki
9.30 -10.30 sammen med en voksen fra vuggestuen. Her mgdes bgrnene med de paedagoger som
skal sta for indkaring samt de jeevnaldrende bgrn. Det nye barn bliver preesenteret for hele den nye
gruppe det bliver en del af og der er fokus pa at vaere ekstra hjeelpsom fra de stgrre bgrn i forhold
til de nye bgrn. Der bliver sat en feelles aktivitet i gang som er med til at styrke de sociale relationer
og barn-feellesskabet. De kommende bgrnehavebgrn far tildelt en venskabsven.

Der afholdes et overgangsmgde med vuggestuepsedagogen, foreeldre og primaer psedagog fra
barnehaven med udgangspunkt i Hjernen & Hijertet.

Dagene op til vuggestuebarnets start, afleveres bgrnene i bgrnehaven, og onsdagen fagr barnets
start bliver foraeldrene inviteret til at komme ind pa barnets nye grupperum og hgre om
dagligdagen, hvilke rutiner og paedagogiske aktiviteter som foregar i barnehaven.

De farste maneder er bgrnene i en indkgringsproces, hvor paedagogikken planleegges ud fra deres
behov. Der veelges en voksen til at vaere ansvarlig for at barnene far omsorg, tryghed og en
forudsigelig hverdag. Der vil stadig veere mulighed for at barnet kan sove i vuggestuen. Hvis der er
behov for det, kan barnet komme pa besgag i vuggestuen indtil det fgler sig tryg i det nye. Dette
gares efter aftale med personalet i vuggestuen.
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Sammenhaengen til bgrnehaveklassen (0.kl)

Det sidste ar inden barnet skal i skole, seetter vi yderligere fokus pa de kognitive, fysiske, psykiske
og sociale kompetencer, som alle letter overgangen til skolen. Vi gver bl.a. bgrnenes
selvhjulpenhed (tage tgj af og pa, ga pa toilettet og @ve sig i at tarre sig selv), at de kan handtere
konflikter, bede om hjzelp, have styr p& egne ting, hjeelpe og veere en god rollemodel for de mindre
barn. Herudover bliver bgrnene praesenteret for bogstaver, tal og skriftlige tegneopgaver. Der vil
fortsat blive sat flere krav om, at kunne udfgre ansvarsopgaver, som at deekke bord, vaske borde
af, feje og ga ud med skraldespanden, og krav om at forsta en kollektiv besked, indordne sig og
acceptere regler. Krav de ogsa vil mgde i skolen.

Vi har feelles projekter/aktiviteter med jeevnaldrende bgrn i andre bagrnehuse, som ogsé skal starte i
skole sammen med vores naturvejledere i kommunen, hvor malet er at skabe nye relationer.
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@vrige krav til indholdet i den peedagogiske
leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Skovlyhuset ligger teet pa Kirkeskoven og dens mange muligheder. Vi bruger skoven til fordybelse,
grovmotorik, komme teet pa og undersgge og laere om sgens og skovbundens dyreliv samt fugleliv.

Kultur og naturhuset i Rudersdal kommer vi ofte i, bade pa egen hand, men ogsa nar vi deltager i
kreative, natur eller kulturelle projekter med de andre bgarn i omradet.

Vi har kendskab til og har samarbejdet med foreningen BROEN Rudersdal. Foreningens formal er,
at hjeelpe social udsatte barn (alder 4-18 ar) med at fa gkonomisk mulighed for at komme til en
fritidsaktivitet.

Eksempel: Vi havde to 4 arige piger sidste ar, der var vilde med at gve sig i at lave vejrmgller og

ga pa haender. Vi hjalp familierne med at fa kontakt tiil BROEN og de gik til springgymnastik et ars
tid inden de begyndte i skole.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljg

Det fysiske leeringsmiljg understatter barnenes mulighed for leering og udfordre savel krop som
psyke. Rummene er indrettet i zoner, sa de understgtter forskellige lege og aktiviteter, samt
udfordrer og inspirerer bgrnene. Zonerne er opdelt i motorik, konstruktion, rolleleg og fordybelse.
Det aestetiske miljg er blandt andet kendetegnet ved, at de tegninger, billeder og malerier er paent
heengt op. Vi har begreenset legetgj, sa bgrnene ikke oplever rod allevegne og som udgangspunkt
har vi det legetgj fremme, vi har brug for.

Det psykiske lzeringsmiljg at kendetegnede ved “den gode tone” i huset blandt barn og voksne, og
relationerne i Skovlyhuset baerer preeg af respekt og anderkendelse. | relationen mgder det

paedagogiske personale bgrnene naerveerende, og er bevidste om, hvad bgrnene mestrer i forhold
til deres udvikling. | vores kommunikation og relation bruger vi blandt andet denne model:

- Mgder barnets initiativer (Benaevner barnets fglelser, intentioner og handlinger)
- Reflekterer sammen med barnet (Stiller spgrgsmal og venter pa svar)
- Leder samtalen (Rammesaetter og vejleder)

- Giver plads til leering (venter pa barnets initiativ)
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Alsidig personlig udvikling

Vores mal er, at barnet udvikler sine alsidige personlige kompetencer, herunder
selvrespekt, selvveerd og selvtillid igennem legen og andre meningsfulde aktiviteter. Dette gar vi
bl.a. igennem et anerkendende bgrnesyn og ved at udfordre og benaevne bgrnenes selvforstaelse
og handlemgnstre.

Et eks. pa dette er, at et barn tager en legoklods og giver til et andet barn. Den voksne ser det og
gar hen og saetter sig pa knae ved siden af barnet og siger: “ Hvor er du bare en god ven nar du
deler, du kan spgrge din ven om han vil lege?”.

Barnene er i Igbet af dagen delt op i bade stgrre og mindre bgrnefaellesskaber, hvor bgrnene far
mulighed for at gve sig i forskellige deltagelsesmuligheder og indtage forskellige positioner.

Et eksempel er vores faste morgensamling i en af vuggestuegrupperne. Det psedagogiske
personale bruger samlingen som leeringsmiljg, hvor barnet far mulighed at indga i forskellige
deltagelsespositioner, samt erfarer og udforske sig selv og de andre bgrn. Hvert barn veelger en
sang eller forteeller om en oplevelse. De voksne anerkender bgrnenes mange forskellige
perspektiver og oplevelser, og barnet fgler sig derved vigtig og medskabende i deres egen
hverdag og livsbetingelser. Igennem deltagelsen leerer barnet ogsa vigtigheden af, at veere
opmaerksom pa andres oplevelser, perspektiver og meninger om verdenen. Barnet far et
grundlzeggende erfaringer i at veere, deltage og navigere, samt en generel forstaelse af demokrati
og demokratiske processer. | samlingen indgar der mange former for sanglege og sange med
fagter, hvilket giver barnet mange kropslige kompetencer, samt fremmer barnets
deltagelseskompetencer ved at barnet skal balancere imellem at veere iagttagende og
initiativtagende. | fx “Bjgrnen sover” eller “Mariehgnen evigglad”, skal bgrnene nogle gange
deltage meget aktivt eller kopiere og observere hvad gruppen gar.

Vores voksen-barn relationer er teette og vi er anderkendende over for hele barnegruppen savel
som det enkelte barn. Vi statter, opmuntrer og giver naervaer til hvert enkelt barn sa de far
selvvaerd og selvtillid til at udfordre sig selv i hverdagen og pa den made udvikle kompetencer som
de kan bruge som aktive deltagere i hverdagens feellesskaber. Vi er nysgerrige sammen med
barnene og er positive rollemodeller og hjeelper barnene med at udforske nye udfordringer og
relationer. Nar der opstar konflikter mellem bgrnene, vil den voksne observere om bgrnene har
brug for statte. Hvis de ikke selv Igser konflikten, hjeelper den voksne med at introducere
forskellige mader at handtere konflikten pa og hjeelpe dem videre i legen
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Social udvikling

Skovlyhuset er som oftest barnets fgrste sociale mgdested udenfor familiens rammer. Barnet skal
lzere at bega sig i et nyt og leerende feellesskab. | starten er det de naere voksne pa stuen som
barnet spejler sig i, giver naerveer, tryghed og omsorg. Vi gentager pludrelyde, mimik og
kropssprog og hjeelper barnet pa vej til naeste skridt, at fA gje pa sin omverden.

De voksne i Skovlyhuset hjeelper, igangsaetter og stgtter barnet i deres sociale udvikling. Vi
benaevner barnets fglelser og handlinger, sa de kan kende dem hos dem selv og genkende dem
hos deres kammerater og ved denne laering bruge dem som kompetencer og erfaringer i det
sociale samspil, samt give dem fremtidige handlemuligheder i starre eller mindre feellesskaber. Nar
et barn eksempelvis har brug for trgst, hjeelper vi barnet med at italesaette og benaevne de falelser
der er pa spil, ligesom vi ofte opmuntre andre bgrn til at hjeelpe med at traste. Saledes udvikler vi
barnets empati og gver barnet i at veere aktiv handlende. Vi ser at bgrnene efterhdnden og uden
voksen hjzelp mestrer at yde omsorg for en god ven eller hente hjaelp hos de voksne nar der er
brug for det.

| Skovlyhuset hjeelper vi bgrnene med at fa gje pa hinanden. Fx nar vi observerer at det lille
vuggestuebarn ser et andet barn klappe, opmuntrer og hjeelper vi barnet til at ggre det samme.
Ved det starre barn siger vi for eksempel: ” Se, hun har en stribet trgje pa ligesom dig”. Altsa, vi to
har noget til feelles. Maske er der ogsa nogle bgrn der skal have hjeelp til at finde en ven med
samme interesser og forudsaetninger som dem selv. Her hjaelper vi og inviterer fx et barn ind fra en
anden stue og finder fx togbanen, legoklodserne, eller hvad der nu er deres feelles interesse, frem.
Nar bgrnene begynder pa rollelege hjeelper vi bernene med at @ve sig i rollefordelingen: "Sa sagde
vi jo at du var faren og jeg var lillesaster” Bgrnene aver sig i at forhandle, ga pa kompromis, tage
hensyn og vente pa tur.

Bade i de paedagogiske aktiviteter og i rutinerne, fx garderoben, stgtter vi op om, at et stgrre barn
kan hjeelpe et mindre barn med at lyne jakken. Eller at det er okay at holde en ven eller voksen i
handen nar man skal se nye ting an.

Skovlyhusets fokuspunkt i 2020 var Den sociale udvikling og bgrnefeellesskaber.

Se vores arbejde omkring dette under evalueringsdelen.
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Kommunikation og sprog

| Skovlyhuset er vi er bevidste om, at kommunikation og sprog indgar i alt, hvad vi foretager os i
lobet af hverdagen og vi tilbyder bagrnene lseringsmiljger hele dagen, der er med til at understgatte,
stimulere og udvikle deres sprogtilegnelse.

Jo sterre ordforrad et barn har, jo bedre bliver kommunikationen og barnet far derved ogsa bedre
forudsaetninger for at indgd i sociale feellesskaber, skabe relationer og vedligeholde venskaber.
Desuden har starrelsen af et barns ordforrad, meget stor betydning for, hvordan det klarer sig i
skolen og senere pa en videregdende uddannelse.

Det peedagogiske personale gar forrest som tydelige rollemodeller og skaber sammenhaeng
mellem den verbale og nonverbale kommunikation. Og det er den voksne, der udtaler ordene
rigtigt for barnet, hvilket er med til at udvide dets ordforrad og fa sat begreber pa plads.

Vi voksne mgder barnet med anerkendelse, indlevelse og nysgerrighed og har fokus pa det
enkelte barns naermeste udviklingszone.

Ex: Til de yngste bgrn i vuggestuen bruger vi b.la. “baby-tegn”, der understattes af ord og handling
fra den voksne. lllustrationer af tegnene haenger synligt pa stuerne og vi opfordrer foreeldrene til
ogsa at bruge dem derhjemme, sa der pa den made skabes de bedste betingelser for, at barnet
faler sig forstaet (pa trods af, at det endnu ikke har udviklet et verbalt sprog) og derved far endnu
mere mod pa og lyst til mere leering.
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Krop, sanser og bevaegelse

Skovlyhuset er en idraetsinstitution som arbejder ud fra, at bgrn oplever/sanser verden gennem
kroppen og hvor bgrnene understgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere og meerke sin krop, da
det er gennem ro og bevaegelse, at grundlaget laegges for fysisk og psykisk trivsel. Barnene far
mulighed for pa forskellige mader at treene/gve sanserne (iseer de primzere), som har en afgarende
betydning for iseer bgrnenes motoriske, alsidige personlige og sociale udvikling.

Derfor teenker vi altid bevaegelse, ro, krop og sanser samt grov- og fin motorik ind i Igbet af
barnenes hverdag i Skovlyhuset.

Vi anser det for vigtigt, at der bade er planlagte aktiviteter som er rammesat af de voksne, og at
der er rum og tid til at bgrnene selv kan udforske og udfordre sig selv kropsmaessigt pa en legende
made. Vi ggr meget brug af vores motorikrum og legeplads samt giver mulighed for, at lave f.eks.
motorikbaner, hoppe og danse til musik i grupperummene. | Skovlyhuset tilbydes der aktiviteter
hvor der altid er indteenkt bevaegelse og tilbud om mere rolige aktiviteter, hvor bgrnene kan fordybe
sig eller fa en pause. Bgrnene er aktive deltagere af feellesskabet, og er som eksempel med til at
hente mad, deekke bord og rydde op ved maltiderne. Derudover opfodrer og motiverer vi altid
barnene til selv at tage deres tgj af og pa og til generelt aktivt at hjeelpe hinanden i forskellige
situationer, hvor der er brug for det i forhold til at styrke bgrnenes selvveerd, selvtillid, relationer og
feellesskaber.

Tilgangen/metoden er, at vi voksne er anerkendende rollemodeller som har ansvar for at motivere
barnene pa en legende og sjov made i forhold til barnegruppen, individet og aktiviteten.

F.eks. Hver eftermiddag i bgrnehaven mellem kl. 14 — 15 er bgrnene delt op i to grupper hvor de
skiftes til at spise eftermiddagsmad og have afslapning. Det er fordi vi i Skovlyhuset mener, (at
efter at bgrnene har veeret aktive pa legepladsen i maske nogen timer) at det er godt og vigtigt for
barnene at finde noget ro (i krop og i hovedet, som haenger sammen) eller fa en pause. Det kan
vaere at give hinanden massage med en bold, hgre mindfulness musik eller historier, som er lavet
specielt til bgrn m.m. Der hjaelper vi bgrnene med at fa lidt ro i labet af dagen som iszer er godt for
de bgrn som har uro i kroppen og sveert ved at koncentrere sig laengere tid ad gangen.

Skovlyhusets fokuspunkt i 2022 var Krop, leg og beveegelse.

Se vores evaluering under evalueringsdelen.
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Natur, udeliv og science

| skovlyhuset vaegter vi naturen og udelivet hgijt. | Kirke skoven, som ligger teet pa vores institution,
er der masser af plads til sansning, fordybelse, kreativitet, leg og bevaegelse, og vi bruger skoven
fast som laeringsmiljz for bl.a at understatte bgrnenes erfaringer med naturen, arstiderne og
naturfaenomener. De voksne kan tage redskaber med sasom fiskenet, skovle og terrarium og
opmuntrer bgrnene til aktivt at udforske og undersgge naturen og dyrene i skovbunden, i sgen og
under barken.

Der laves eksempelvis lytte-gvelser, hvor barnene lytter pa forskellige fugleflgit, eller vindens
raslen i treekronerne, eller mindfulness-gvelser hvor bagrnene ligger pa det blade mos og maerker
kroppen pa skovbunden og vinden eller solen pa kinderne. Disse gvelser er med til at styrke aktiv
lytning, bagrnenes kropsfornemmelse, sanser og koncentration.

Naturbegreber indgar som elementer i leeringsmiljget nar de voksne og bgrnene taler om deres
oplevelser, forstaelser og erfaringer med naturen og bgrnenes sprogtilegnelse styrkes derved.
Samtalerne foregar bade nar gruppen er afsted pa tur, men ogsa hjemme i institutionen, hvor
bager, iPads mm bliver brugt, til at understgtte den nye viden og leering eller fortsat udforske nye
eksperimenter og spgrgsmal som bgrnene matte fa undervejs.

De voksne er bevidste om at inddrage bgrnene som aktive medskabere af egen laering og
barnenes eget perspektiv ved, at stille abne og nysgerrige spagrgsmal og falge bagrnenes
interesser. De voksne har en legende og undersggende tilgang til barnenes laeringsprocesser,
hvor der er fokus pa barns forstaelse for starrelse og talfornemmelse og en begyndende forstaelse
for arsag, virkning og sammenhaeng. Vuggestuebgrnene og de voksne undersgger eksempelvis
hvad der kan flyde og hvad der synker til bunds, nar der kastes forskellige naturmaterialer ud i
s@en. Eller hvad der sker nar man tager sne med hjem fra turen og stiller det pa radiatoren.
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Kultur, aestetik og feellesskab

| Skovlyhuset gar vi os gavn af forskellige aestetiske indtryk og udtryksformer, sdsom tegne, perler,
konstruktions lege, musik og beveegelse mm.

Hatteteater er en af de sestetiske indtryk og udtryksformer vi bruger i skovlyhuset. Hatteteater giver
mulighed for en masse forskellige indtryk, hvor bgrnene kan spejle sig i hinanden og blive
inspireret af hinandens udtryk. Leeringsmiljget som hatteteater tilbyder, giver bagrnene en oplevelse
af at veere medbestemmende, at de kan bidrage betydningsfuldt og at de bliver taget alvorligt.
Paedagogerne vil hjeelpe og statte barnene sa de bedre kan skabe et dben og demokratisk
feellesskab, hvor hvert barn kan fgle sig hgrt og inddraget. Hatteteater giver bgrnene mulighed for
at udtrykke sig i et trygt eestetisk miljg som giver frihed til barnets personlige udfoldelse. Sadan et
frit og trygt miljg giver bgrnene i gruppen mulighed for at se nye sider af hinanden og evt. skabe
nye interesser/venskaber for og med hinanden, hvilket gar at feellesskabet i gruppen bliver styrket.

| hatteteater er man aktiv pa skift, hvilket vil sige at nogle er publikum og andre er aktarer.
Publikum skal senere i aktiviteten op og deltage, men sa laenge de er publikum bidrager de til
aktiviteten ved at komme med bud, indslag og lyde til forteellingen der sker pa scenen. Pa den
made bliver alle barn inddraget i aktiviteten og kan komme med forskellige indputs.

Det kulturelle i skovlyhuset bliver oplevet pA mange mader inklusivt igennem hatteteater, hvor
hvert barn kan bidrage med et personligt praeg og da vi er en multikulturel institution sa har vi en
masse forskellige kulturelle praeg der bliver synliggjort igennem hatteteater. Med stotte fra
paedagogerne kan bgrn med en anden kultur f& lov til at udtrykke sig og lzere fra sig, mens andre
barn kan leere og blive inspireret der af.

Skovlyhuset gar brug af de danske traditioner som jul, fastelavn og paske osv. Det far alle bgrnene
mulighed for at opleve. Fgdselsdagen er ogsa et kulturelt fa&enomen som vi fejrer pa dansk manér.
Vi statter og hjeelper de foreeldre som ikke kender til den danske fgdselsdags kultur ved at give
dem ideer til, hvad de kan medbringe/forberede af mad. Vi synger ogsa danske fadselsdagssange
og pa den made, leerer vi den danske fadselsdags kultur fra os, og til tider far vi andre kulturelle
oplevelser med tilbage.
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Evalueringskultur

Det er vores mal at skabe en steerk leerings- og evalueringskultur i Skovlyhuset, hvor det
paedagogiske personale har en reflekterende og analytisk tilgang til deres arbejde, sa de har gje
pa egen og andres praksis, taenker over den og ser mulighederne for at aendre praksis hvor der er
behov. Vi skal kunne reflektere over det psedagogiske mal i planlaegningsfasen, undervejs i
processen og til sidst i evalueringsfasen, det vil sige lgbende tilpasse vores mal. Vores mal er
endvidere, at vi kan lzere af hinanden og forstar at bruge og omsaette andres erfaringer og
forskningsviden til at udvikle kvaliteten af den daglige praksis.

For at skabe et faelles fagligt sprog og en feelles faglig forstaelse for den psedagogiske laereplan, vil
"det faglige fyrtarn”, - som er afdelingsleder med seerlig viden omkring leereplanen, lgbende
videreformidle forskellige og relevante fagbegreber. Dette g@res pa gruppe-, team- og
personalemgder bl.a. ved at vise videoer fra EVA, leese og diskutere relevante artikler, holde
opleeg, bruge praksisforteellinger som redskab til refleksion, og lave refleksive samtaler.
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Evaluering af Skovlyhusets fokuspunkt 2022:

Krop, Leg og Beveegelse

Omrade Holtes bgrnehuse har i 2022 haft feelles fokus pa samme tema: Krop, leg og
bevaegelse. Det har veeret op til det enkelte hus hvordan der er blevet arbejdet med det.

| Skovlyhuset har vi faet mange nye medarbejdere de seneste ar pga. udvidelse af huset
og tilbage i slutningen af 2021 blev Skovlyhuset re-certificeret som Idraetsinstitution.

Derfor har det feelles fokus "Krop, leg og beveegelse”, veeret et godt springbreet til, at alle
medarbejderne i personalegruppen har faet samme viden og kendskab til paedagogisk
idreet, som metode og den psedagogiske praksis.

Tanja Christensen, som er lektor pa Via universitet og specialiseret i paedagogisk idraet,
har holdt oplaeg omkring barn og beveegelse og psedagogisk idreet, bade pa et
personalemgde i huset samt et feelles personalemgde i omrade Holte.

Personalet har opnadet ny viden ved at laese faglitteratur om teorier og begreber som:
"Leering i neermeste udviklingszone”, "Flow”, "De 3 primaersanser” og "barns motoriske
udvikling”, som vi derefter og Igbende har diskuteret pa mader og omsat i psedagogiske

praksis.

Skovlyhusets paedagoger har endvidere videreformidlet deres viden om idraetspsedagogik
og primaersanserne i opleeg bade pa et foreeldremgade i Skovlyhuset i maj 2022, samt til
vores kollegaer i omrade Holte pa en feelles leeringsdag i september 2022.

Det overordnede formal for Skovlyhuset i 2022 har veeret, at personalet skal understgtte,
at alle barn oplever krops-og beveegelsesgleaede bade i ro og i aktivitet, sa barnene
bliver fortrolige med deres krop. Herunder kropslige fornemmelser, kroppens
funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvert team har arbejdet med "Skema til handling”, som er vores paedagogiske redskab til
at planleegge, reflektere og evaluere vores paedagogiske praksis i forskellige
leeringsmiljger.

Ud fra vores faglige viden, refleksioner, og observationer af bgrnegruppen og det enkelte
barn, har vi lavet bgrne- og voksenmal som vi lgbende har videreudviklet og zendret pa i
vores praksis.

Nogle teams har valgt at zoome ind pa et kortere enkeltstaende forlgb, ex et Cirkusforlgb.
Andre har valgt, at lave "Skema til handling” over ugens voksen- igangsatte
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formiddagsaktiviteter og lege, og andre har igen valgt at have fokus pa rutinerne, lege og
voksen igangsatte aktiviteter hele dagen.

| december 2022 evaluerede alle teams deres "skema til Handling” og nedenfor er skrevet
en sammenfatning af disse.

Personalet er blevet overraskede over, hvor meget de tre primaere sanser har af betydning
for bgrns leering, udvikling og adfeerd, da disse er vores kropslige fundament og
grundleeggende for, at vores hjerne modnes og udvikles, at vores krop kan bevaege sig og
kan justeres i forhold til fysiske aktiviteter og omgivelser. Derfor har vi veeret seerlige
opmaerksomme pa og haft stort fokus pa de tre primaere sanser hele aret.

Vi har erfaret, at der er stort leerings- og udviklingspotentiale, nar vi er opmaerksomme pa
barnenes naermeste udviklingszone. Hvis man enten presser dem for meget, bliver de for
utrygge, og hvis vi hjeelper dem for meget, bliver de passive, og derfor sker der ingen
laering i nogle af tilfaeldene. Vi har brugt vores faglige viden og har gennemgaet og
tilpasset vores aktiviteter og lege. Det virker rigtig godt, at vi lgbende tager det enkelte
barn op pa et teammgde og aflaeser dets behov og ser hvor de er i deres udvikling. Vi har
erfaret, at de barn vi har i fokus, sker der en keempe udvikling med pa meget kort tid.

Vi har leert, at man skal vaere mere tdlmodig med nogle bgrn end andre, og at alle barn er
forskellige med forskellige deltagelsesmuligheder, og dermed udvikler sig og skal
stimuleres forskelligt. Vi har derfor veeret opmaerksomme pa, at lave paedagogiske
bagdare i forsgg pa at fa alle barn med. Det har hjulpet, at give barnene plads, og lade
dem veere perifer deltagende i det omfang de har haft brug for. Vi benaevner, hvad vi ser
og prgver med anerkendelse, at inkludere dem alligevel, sa de efterhanden er blevet mere
trygge og deltagende. Vi har observeret, at mange bgrn iagttager, hvad de andre barn gar,
og pa den made leerer af hinanden.

Hvis vi arbejder kontinuerligt, er vedholdende og bevidste om bgrnemalene lykkedes det.
Vi kan se, at det har en effekt, at vi gentager aktiviteterne og legene, i forhold til barnenes
lyst til aktiv deltagelse og leering. Nar bgrnene oplever en genkendelighed, fortrolighed og
mere sikre, deltager de mere og mere.

Barnene har faet mere selvtillid, og er selv begyndt at lave aktiviteterne og legene som de
har leert. Barnene har faet en bedre forstaelse for andres graenser sa vel som deres egne.
Derudover har bagrnene faet en bedre selvregulering, hvilket har resulteret i faerre
konflikter.

Vi ser en stor positiv virkning, nar personalet er aktivt deltagende sammen med bgrnene i
legen og aktivitet. Vi kan fx se, at hvis en kollega til en fysisk aktivitet bliver passivt
deltagende, imiterer barnenes kroppe dette og bliver ogsa passive, da de spejler sig i de
voksnes kroppe.
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Vuggestuen har haft et seerligt fokus pa bgrnenes selvhjulpenhed, og det har gjort en stor
forskel, at personalet er opmaerksomme pa, hvor barnene har brug for hjaelp og hvor de
selv kan bidrage og @ve sig. Vi har erfaret, at vi alle voksne skal veere enige og bevidste
om, at det er det vi ga@r, sé der ikke kun er én voksen der ’insisterer” péa selvhjulpenhed. At
vi er sammen om en feelles indsats.

Vi skal fortsat arbejde videre med og veere bevidste om de primeere sanser. Vores skema
til handling skal veere et fundament til vores faglige arbejde. Det er et feelles ansvar, at der
kommer en tovholder pa tiltagene og forlabene, sé malene i "Skema til handling” nés eller
lykkes, hvilket bliver besluttet til team-mgderne.

Hvad har vi leert i forhold til vores indsats kort beskrevet, og hvad er den vigtigste erfaring
vi har gjort 0s?

Der sker en keempe udvikling, nar vi i den paedagogiske praksis anvender den faglige
viden vi har tilegnet os. Det hjaelper, nar vi har fokus pa bgrnene, og sarger for at justere
kravene og vilkarene ud fra deres naermeste udvikling. Det hjeelper ogsa, at vi har en mere
struktureret hverdag, hvor vi fglger vores aktivitetsskema med gentagelse og
genkendelighed. Det er vigtigt, at de voksne er aktivt deltagende med bgrnene, da kroppe
imiterer kroppe, og at vi giver bagrnene forskellige deltagelses- muligheder og sgrger for
paedagogiske bagdare (sikre en rolle til alle barn).

| 2023 vil vores fokus veere "legen i Idreetspaedagogik”. Vi vil g endnu mere i dybden med
de idreetspaedagogiske begreber og metoder, samt fa viden om legens betydning for
barnets trivsel og udvikling og hvad vores rolle som voksne er i forhold til barns leg.
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Fokuspunkt i Skovlyhuset i 2020

Den sociale udvikling og Barnefeellesskaber

| 2020 havde Skovlyhuset fokus pa Den Sociale udvikling og barnefeellesskaber. P& grund af
udvidelsen af vores bgrnehus, kom der lgbende mange nye barn og voksne til, s& barnene skulle
danne nye og trygge relationer i bade bgrnegruppen og med de voksne.

| starten af aret, blev Danmark endvidere ramt af corona-pandemien, og Skovlyhuset var lukket
ned nogle uger. Da bgrnene kom tilbage, skulle bgrnene til at vaenne sig til, at veere sammen igen.
De var delt op i nye mindre grupper, pga restriktioner, og de skulle til at genopdage gamle og
danne nye relationer. Derfor gav det mening, fortsat at have stor opmaerksomhed pa
leereplanstemaet Social udvikling og barnefeellesskaber.

Formalene for vores fokus i 2020 var: At det peedagogiske lzeringsmiljg skal understatte
feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.
Alle barn skal trives og indga i sociale feellesskaber, og lzeringsmiljget skal bidrage til, at alle bgrn
udvikler empati.

Vuggestuen

Vuggestuen har valgt at arbejde med de psedagogiske rutiner, da rutinerne ses som vigtige
leerings- og udviklingsrum. De er gentagne begivenheder i banenes dagligdag, og derfor er
kvaliteten af de forskellige rutiner afggrende for bgrns laering, trivsel, udvikling og dannelse. Vi
arbejder med den psedagogiske praksis under maltidet, da maltidet giver mulighed for at deltage
naturligt i et feellesskab omkring en feelles konkret rutine.

Det paedagogiske personale i vuggestuen har i feellesskab brugt modellen Skema til Handling, hvor
de har opsat 3 specifikke og konkrete barnemal, hos bade de aldste og de yngste, som refererer
til formalene:

Mal for de yngste barn:
1. Fa gje pa hinanden.
2. Udtrykker sig verbalt eller nonverbalt.

3. @ver sig i at drikke af kop og spise selv.
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Mal for de eeldste barn:

1. Daekke bord og rydde af efter sig selv.

2. Vente p4, lytte til, se og hjeelpe hinanden.

3. Indgd i dialog og samtale med bade voksne og barn.

Derefter er der formuleret mal for det paedagogiske personale, som er et udtryk for de overvejelser
der er gjort i forhold til deres rolle og faglige kompetencer for at understgtte barnenes mal:

- Inddrage bgrnene i de forskellige praktiske opgaver.

- Vaere naervaerende og opmaerksomme pa barnene og kommunikere med bgrnene pa
anerkendende mader

- Skabe god stemning ved bordet.

- lagttage bgrnene og deres samspil

Evaluering af maltidet i vuggestuen:

Det paedagogiske personale har Igbende reflekteret over den psedagogiske praksis som er blevet
justeret, sa den stemmer overens med formalene. | januar 2021 evaluerede personale pa, hvorvidt
malene for bgrnene er blevet retningsgivende i den paedagogiske praksis. Vi har set store
fremskridt i vuggestuen i de to bgrnegrupper, men vi er fortsat i en udviklende proces og
reflekterende over og i vores praksis:

Tegn pa hvordan vi ser fremskridt i vuggestuen:
De yngste bgrn:

* Vi ser at bgrnene har faet gje pa hinanden, ved at de smiler til hinanden, kopiere hinanden, rgr
ved hinanden, giver hinanden mad og tager hinandens ting.

* Barnene bliver stadig mere gvede i at bruge babytegn, seerligt i form af "faerdig” og "mere”. De
giver endvidere udtryk for deres behov, begejstring eller "nej tak” ved at bruge lyde, nikken eller
rysten pa hoved.

* Vi ser tydelige tegn pa, at de fleste barn er glade for at spise og drikke af koppen selv.

* Barnene viser tegn pa, at de ger sig deres egne erfaringer med demokratisk dannelse ved bl.a.
eksperimentere med mad sammensaetningen, peger selv pa mad eller ryster pa hoved hvis der er
noget de ikke vil have. De aldste forteeller hvad de vil have eller peger pa det, hvis de ikke kan
huske ordet.
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De aldste bgrn:

* Vi ser tydeligt, at barnene meget gerne vil veere aktivt deltagende og gare sa meget selv som
muligt. De er meget motiverede og fokuserede, nar de voksne instruerer dem i hvordan de skal
gare. De gver sig i vente med at rejse sig fra bordet og tage deres tallerken og bestik over.

* De gver sig i de sociale spilleregler, hvor man ma vente pa tur, behovsudsaette og lytte til
hinanden. De er opmaerksomme pa hinanden og leegger maerke til hvem der f.eks. mangler en
kop. Vi ser, at deres empati ogsa er styrket ved, at de hjaelper hinanden med at heelde vand op,
reekke hinanden tingene og udviser stolthed for at hjeelpe hinanden nar vi italesaetter det. Vi ser
tydelige tegn pa at barnene faler sig som en del af barnefeellesskabet.

Hvordan bidrager og statter lzeringsmiljget og det pasedagogiske personale bgrnene til at na deres
mal:

* Med hjeelp fra de voksne, farer de gode samtaler og vi oplever, at de overfagrer deres gode
samspil videre efter maltidet og ogsa her leger godt sammen.

* Vi har Igbende drgftet, hvordan laeringsmiljget samt vores roller bedst muligt kan statte bgrnene i
at na malene.

Vi sikrer bgrnene mange og forskellige deltagelsesmuligheder, og lader barnene gve sig i at
kunne selv sa meget som muligt. Vi inddrager barnene i de forskellige praktiske opgaver sa de er
aktivt deltagende alt efter alder og udvikling. Vi sikre gentagelser og genkendelighed.

*Der er altid en voksen der sidder ved bordet og kommunikere med bagrnene. Den voksne er
tilgeengelig og har fokus pa barnene ved at veere naervaerende og opmaerksom pa bgrnenes
intentioner og italesezetter dem bade over for barnet samt de andre bgrn omkring bordet, sa der
opstar en feelles opmeerksomhed.

*Den voksne skaber en god stemning ved bordet, og kommunikere med bgrnene pa en
anerkendende made, lader bgrnene gve sig i forskellige demokratiske processer sasom
medindflydelse, uenighed og selvbestemmelse.

+Vi statter de eeldste bern i at indga i dialog og samspil med hinanden.

+Vi iagttager bgrnene og deres samspil og bruger vores viden til at keede bgrnene sammen pa
andre tider i lgbet af dagen.
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Bagrnehaven

Barnehaven arbejdede ogsa med modellen Skema til Handling i april- maj 2020 omkring
fokuspunktet Social udvikling og bgrnefeellesskaber med samme formal som vuggestuen.

Indhold: Grundet corona-krisen i Danmark har Skovlyhuset veeret lukket ned og bgrn og voksne
har vaeret hjemme i mange uger. Nar vi alle kommer tilbage, skal bgrnene vaenne sig til, at vaere
sammen igen. Vi gnsker derfor at finde et felles tredje. Dette feelles tredje kalder vi "Krible krable
dyr”

Vi skal minimere inde- livet og har derfor, valgt skoven som primaert opholdssted fra kl. 9-13 dagligt
for bgrnehavebgrnene og legepladsen for vuggestuebgrnene. Herudover vil vi bruge legepladsen,
s& meget som muligt om eftermiddagen. Vi vil dele barnene op i mindre grupper, sa ofte vi kan.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal derfor
understgtte bgrns opbygning af relationer til andre bgrn og til det paedagogiske personale.

Tema: Vi arbejder med krible krable projekt i naturen, et sted hvor der er hgit til loftet og der er god
plads til at genopfinde og etablere venskaber.

Tiltag: Vi arbejder pa forskellige mader med krible krabledyr ud fra sneglemetoden.
*Alle de 7 sanser er i brug, nogen mere end andre. Maerke, fgle, lugte, hare, se, m.m.

*Vi er nysgerrige pa de dyr vi finder, som vi googler og undersgger, laver mindmaps, tegner, maler,
bygger, synger, bruger kroppen, ser sma film, kigger i b@ger, bruger naturkassen, som vi har lant
af naturvejlederne.

*Samtaler omkring det som undrer os sammen, bliver klogere sammen.

*At os voksne er rollemodeller ved, at vi er lige sa nysgerrige som bgrnene, ved at udvise
indlevelse og begejstring, nar de finder ting i naturen som, begejstrer dem og som de gerne vil vide
mere om.

*De voksne er opmaerksomme pa at falge barnenes spor, hvad de er optaget af og falge det
indenfor rammerne.

*Barneperspektivet ved at samtale med bgrnene og observere.

Tegn: Hvad vil vi se efter for at vurdere, om vi er pa ve;j til at na malet?

-@get feellesskabsfolelse, at barnene oplever, at det er noget vi er sammen om og at alle bliver
hart og set i det.
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-Ved at bgrnene udviser begejstring og gleede og selv er opsggende i at ville vide mere bade i
bagrnehaven men ogsa derhjemme. Bgrn som far mere glaede af hinanden i gruppen, som maske
ikke plejer at have noget sammen, som opdager ar der ogsa kan leges med andre end dem man
plejer.

-Fremme gode relationer, hvor bgrnene har lyst og forstaelse for hinanden.

-At bgrnene ved hvordan de behandler og samtaler om dyrene. Hvilke initiativer de selv tager til og
med hinanden.

Opfealgning: Hvordan og hvornar vil vi vurdere, om vi har naet malet?
Ved at bagrnene selv tager initiativer samt viser glsede og nysgerrighed ved projektet

Barnene laver udstilling med det de har veeret optaget af f.eks. de edderkopper de har lavet, de
tegninger og malerier de har lavet m.m

Evaluering: Vi har set fremskridt i forhold til fglgende:

*Ved at dele barnene op i sma grupper med bevidst valg omkring hvilken bgrn som kunne finde
hinanden i nye relationer. Vi oplevede at bgrnene fandt andre at lege med end dem de plejer eller
de bgrn som var meget nye og iseer de bgrn som kom fra andre institutioner fandt nye lege
relationer, da der ikke var sa mange at forholde sig til pa en gang.

*Ved at vaere mere neervaerende voksne til en lille gruppe af barn, var det nemmere for os voksne,
at gennemskue bgrenes behov, at hjeelpe og handle derpa i forhold til at skabe de gode relationer
mellem bgrnene.

*Bgrnene er blevet bedre til at hjeelpe hinanden nar nogen f.eks. har slet sig eller hente en
voksen hvis de kan se andre har brug for hjeelp og ikke kan klare det selv.

*Bgrnene har vist begejstring og nysgerrighed ved projektet, da de fandt det spaendene at lede
efter dyrespor, finde dyr, hgre historier, undersgge pa nettet m.m. Det gjorde at man lige kunne
sperge en ven om de ikke skulle finde dyr sammen og det var bade de zeldste og de yngste og pa
tveers af alder.

At de tog det med hjem pa legepladsen (maske ogséa hjem til jer), hvor der ogsa skulle findes dyr
og viden omkring dem sammen med hinanden.

Vi fortseetter selvfglgelig med at arbejde med den gode overgang og at alle bgrn trives og har
neere relationer til bade bgrn og voksne. Vi har ogsa teenkt at skulle have fokus pa vores
kommunikation til hinanden, da det ogsa er en vigtig del af den gode relations dannelse.

29/30



30/30



