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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for vores paedagogiske arbejde med
barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige
paedagogiske arbejde.
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Den peedagogiske leereplan udarbejdes med udfoldet i publikationen Den styrkede
udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag paedagogiske leereplan, Rammer og indhold.
samt de seks leereplanstemaer og de tilhgrende Publikationen samler og formidler alle relevante
paedagogiske mal for sammenhangen mellem det krav til arbejdet med den paedagogiske leereplan
paedagogiske laeringsmiljg og barns laering. og er dermed en forudsaetning for at udarbejde
den paedagogiske laereplan. Derfor henvises der
Rammen for at udarbejde den paedagogiske gennem skabelonen lgbende til publikationen. P&
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RUDERSDAL
KOMMUNE

Hvem er vi?

Tudsen er et skovtilbud med 40 bgrnehavebgrn. Tudsen benytter sig dagligt af Jeegersborg
Hegn. Siden genabningen af institutioner i april 2020 har bgrnehaven holdt til i skoven hele
dagen, hvoraf det sidste ar var pa en grund pa Wesselminde. Dette har medfert, at vi nu har
lavet en struktur i Tudsen der betyder, at vi i vinterhalvaret opholder os i lokalerne ved
Ravnholm Skole adresse Naerum, mens vi i sommerhalvaret vil benytte os af Wesselminde-
grunden. Vi gnsker i Tudsen at bruge mest mulig tid i skoven, da naturen er grundlaeggende i
vores tilgang til paedagogik.

Vores feelles tilgang er undrende. Det betyder at vi hele tiden byder bgrnene ind i det vi
udforsker sammen. At arbejde med den undrende tilgang handler om troen pa at blive set,
hart og anerkendt. Den voksne lytter og viser at hun gerne vil forsta det barnet
kommunikerer. Barnet oplever invitationen i den nysgerrighed, den voksne viser i
interaktionen med barnet, og barnet giver derfor ikke op.

Ogsa i feellesskabet er bgrnene aktive deltagere med nysgerrighed og forskning. Sammen
bliver vi klogere pa hinandens hensigter, og pa hvad der rgrer sig i gruppen og i verden
omkring o0s.

Vi gnsker at gare bagrnene livsduelige og selvsteendige, ved at tro pa at de kan klare tingene
selv, og med ga-pa-mod, i forhold til de udfordringer vi - eller de selv stiller. Vi oplever at
denne tilgang til dannelse, barneperspektiv og barnefeellesskaber skaber gode
forudseetninger for at barnet  laerer, udvikler sig og trives.

Der er to elementer som af afgagrende i arbejdet psedagogikken. Strukturen omkring arbejdet,
personalets kompetencer, bgrnegruppens stgrrelse, samt de fysiske rammer og aestetisk
udformning. Vi arbejder med de voksnes positionering og med hvordan vi organiserer os i
rutinerne og aktiviteterne.

Det andet element handler om processerne og interaktionerne bgrnene er i. Vi arbejder med
et empatisk samspil mellem barn og voksen, og at bagrnene guides i samspillet med andre
barn. Der er udforskende dialoger og udfordringer i hverdagen. Vi arbejder med dynamikken
i dagens rytme, hvor der skabes balance mellem fordybelse og ro, og beveegelige processer,
i et stimulerende

leeringsmiljg. Det seerlige for skovtilbud, er at leeringsmiljg hele tiden skal etableres der hvor
vi er.

| denne leereplan, vil vi beskrive hvordan vi arbejder med dette i Tudsen. Til vores afslutning
for skolegruppen, beskrev en foreelder det saledes:

"Tudsen er en levende stgrrelse af tudsebgrn, deres forzeldre og s& de superseje voksne der
arbejder der. Men Tudsen er ogsa en slags tankegang eller filosofi. Det er en filosofi, hvor
man insisterer pa at komme ud og opleve noget nyt hver dag, men det er ogsa en filosofi der
nogen gange insisterer pa at spise madpakken i en vad skovbund, i 2 graders varme. Jeg
var netop selv med Tudsen i skoven pa min datters farste dag, pa sadan en rakold og vad
februar dag. Og som jeg sad der i skovbunden og frgs og savnede min kaffemaskine, s& ma
jeg indremme at jeg maske var en lille smule i tvivl om vi nu havde valgt den rigtige
institution. For hvordan kan dét, at sidde dér, midt ude i skoven i 2 grader og st@vregn veere
den ideelle ramme for et godt bgrneliv? Men det er jo der magien sker — for bgrnene havde
en fest. Hvad der ikke blev fundet pa af lege og laert om naturen, bare pa den ene tur, var jo
helt utroligt, og det er jo tydeligt for enhver, der star her i dag, at der kommer dejlige,
nysgerrige og selvsteendige unger ud af det! ”



Paedagogisk leereplan

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles psedagogisk
grundlag.”

"Det peedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere
kendetegnende for den forstdelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel,
leering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

De centrale elementer er:

e Bgrnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

e Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hares og tages alvorligt
som led i starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

e Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et
dagtilbud.

e Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

e Bagarnefeellesskaber. Leg, dannelse og lsering sker i bgrnefeellesskaber, som det
paedagogiske personale seetter rammerne for.

e Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgarns leering.

e Foreeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade
barnets trivsel og barnets leering.

e Bgarn i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og
aktiviteter.

e Sammenhang til barnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at
understgtte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles psedagogiske grundlag skal veere
udgangspunkt for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske
arbejde med bgrns leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske
leeringsmiljg, mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til
barnehaveklassen kan veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede pesedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og
Barnefeellesskaber

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

For os er et tree et godt billede pa vores paedagogiske arbejde. Radderne i treeet, er det vi far
vores Traeet er for os billedet pa vores paedagogiske arbejde.

Rgdderne i traeet, er det vi far vores neering fra, vores vaerdigrundlag, barnesyn og
feellesskabet vi aktivt deltager i.

De 6 lzereplanstemaer og det teoretiske grundlag for vores paedagogik, er stammen péa vores
tree — det er det vi leener os op af.

Kronen pa treeet er det udbytte vi gnsker at bgrnene skal fa af at ga i Tudsen. Trivsel,
udvikling, leering og dannelse er fundamentet i dette udbytte, og det vi lovmaessigt skal leve
op til. For at kunne dette, har vi valgt at definerer de 4 elementer.

Laering At tilegne sig viden og feerdigheder gennem at gve sig

Udvikling Forandring pa baggrund af lzering og trivsel

Trivsel At alle behov mgdes — fysisk og mentalt i inkluderende bgrnefeellesskaber
Dannelse At afstemme sig selv i forhold til verden i forpligtende feellesskaber
Bgrnesyn:

Vores bgrnesyn handler om at barndommen har en veerdi i sig selv, at barnet har en vaerdi i
sig selv, og at barnet ved det.

Vi mgder bgrnene med naerveer, omsorg og tryghed. Vi har positive forventninger til
barnenes kompetencer og viden, og vi benytter os af vores undrende og legende tilgang i
samspillet med bgrnene og bgrnene imellem. Vi fremhaever barnets bidrag til feellesskabet,
og ser bgrnene som kompetente medskabere af egen leering, udvikling, trivsel og dannelse.
Vi stiller spgrgsmal, er neerveerende og undrer os sammen, i stedet for at komme med svar.

Dannelse og barneperspektiv: Vi arbejder med dannelse pa mange omrader. En del af
arbejdet, som hele tiden af i spil, handler om demokratisk dannelse. Altsa om hvor et "jeg”
dannes i feellesskabet, og samtidig har jeget indflydelse pa feellesskabets dynamik og
veerdisaet, gennem den demokratiske tilgang, hvorved feellesskabet er opbygget. Se denne
film om demokratisk dannelse:

Video om demokratisk dannelse

Leg:

Legen er med til at skabe bgrnenes identitet og giver dem sociale kompetencer. Bgrnene
leerer at forhandle og at befinde sig i forskellige roller i legen. | legen udvikles barnenes


https://www.dreambroker.com/channel/vkmec9v8/cxoevajr

fantasi og nysgerrighed. En raekke skamler kan f.eks. godt veere en bro over en 4, eller
barnene eksperimentere med at bygge det hgjeste tarn af klodserne.

| Tudsen arbejder vi bade med bgrneinitierede lege, hvor den voksne er pa sidelinjen til at
guide. Vi arbejder ogsa med bgrnenes leg, hvor den voksne leger med, pa barnenes
preemisser. Endelig igangsaettes vokseninitierede lege, f.eks. "alle mine kyllinger” pa
legepladsen.

Leering:

| Tudsen arbejder vi med laering ud fra den undrende, forskende tilgang. Barnet leerer via
dialog med voksne og andre barn, hvor vi sammen stiller spgrgsmal, eksperimentere og
udfordres sammen.

Praksisforteelling: Vi er i skoven, ved koglemosen, hvor der er sma vandlgb. Barnene vil
gerne over vandet. Peedagogen sparger ” Hvis vi vil over vandet, hvad kan vi sa gere? ” en
dreng siger; "Vi kan sejle! ” En anden siger; "Vi kan bygge en bro! ” Bgrnene bliver enige om
at bygge en bro og gar i gang med at finde materialer. De pragver en pind. "Nej, den er for
kort” Sammen hjeelpes barnene og den voksne med at finde en tyk gren, som de mener kan
beere. Da grenen leegges ned i vandlgbet, bliver bgrnene i tvivl om den nu ogsa kan beere.
"Hvordan kan vi prgve om den holder? ” sparger den voksne. "Hvis du holder mig i handen,
vil jeg gerne prgve” siger drengen.

I denne forteelling indgar ogsa demokratisk dannelse. Barnene deltager aktivt i at tage
beslutningen om hvordan de skal komme over vandet. Selvom der er flere muligheder, enes
de om en feelles lgsning, som de sammen arbejder med. Den voksne guider via spgrgsmal,
sa bgrnene kan byde ind med deres forslag.

Bornefeellesskaber:

Vi har flere forskellige grupper. Spidsmus og Muldvarper, som er aldersintegrerede, larver,
som er de yngste, sommerfugle de mellemste og storegruppen, som er vores skolegruppe.
Vi deler os ogsa op i mindre grupper, f.eks. nar vi gar hjem fra skoven, hvor vi gar en voksen
med 4-6 bgrn. Dette giver bgrnene mulighed for at komme i andre konstellationer, og finde
nye feellesskaber

Vi benytter forskellige metoder, til at bruge tiden hvor vi gar i trafikken, til at skabe nye
muligheder i bgrnefeellesskabet. F.eks. kan det have en god effekt, at vi bruge dyrekort til at
bestemme, hvem man skal holde i handen, nar vi skal afsted. Dette er for at lave nye
konstellationer i bgrnegruppen, og dermed ogsa nye relationer. Vi ser nogle gange den
effekt, at nar vi kommer ud i skoven, bliver parrene sammen, selvom de ellers ikke plejer at
snakke eller lege sammen. Andre gange benytter vi os af, at en fra storegruppen skal tage
en larve eller en sommerfugl i handen. Dette er bade for at de store skal fa en fglelse af
ansvar overfor de yngre bgrn, samt at det kan hjeelpe de yngre kan fa noget hjzelp af de
eeldre barn, bade til at gve sig i at ga i trafikken og finde kraefterne til at komme hjem. Begge
metoder har den effekt, at vi nogle gange ser parrene lege sammen, efter vi er kommet hjem,
selvom det normalt ikke er nogen der leger sammen.



Vi har samlinger i bgrnehave, hvor der er mulighed for det enkelte barn at bidrage til
feellesskabet.

| Tudsen er vi ogsa meget opmaerksomme pa, at alle har venner. Vi benytter dialog
profilerne, som er vores redskab til registrering af bgrnenes trivsel, udvikling og leering. Her vi
skriver bl.a. hvem der leger med hvem. Vi ser ogsa pa bgrnene relationer i vores
hverdagsobservationer. Vi har stort fokus pa, at alle barn leger med nogen. Vi praver hele
tiden at fremhaeve de bedste kvaliteter bgrnene imellem, sa de f.eks. ved hvem de kan
sparge om hjeelp til at finde dyr, eller hvem der er super god til at bygge med klodser.

Paedagoqisk leeringsmiljg

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn
mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Feelles for alle de beskrivelse du kan leese her, er at vi har udvalgt et bestemt fokus. Dette er
sma eksempler pa vores viden og erfaring. Laering er dog helt individuel, og vi kan opleve at
bgrnene har leert sig noget helt andet.

Vi gnsker at beskrive rutinerne i Tudsen, sa det samtidig fungerer som et arbejdsredskab for
paedagogerne, derfor er de sat op i nedenstaende ramme.

Feelles for alle leeringsrum, har vi fokus pa den voksnes rolle. Den voksne skal statte og
guide barnet. Det handler bl.a. om at skabe lige vilkar for barnenes deltagelsesmuligheder i
feellesskabet, fordi feellesskaber har betydning for barnets individuelle udvikling og trivsel.

Vi har udvalgte rutiner aktiviteter og bgrnekultur, som beskrives her:



Planlagte aktiviteter i Tudsen, ga-p&-mod, science og sanser:

Vi arbejder med at fglge op pa de ting vi har udforsket i naturen, og med at benytte de
materialer vi finder. Det kan f.eks. vaere at lave pindsvin ud af grankogler.

Mal for bgrnenes udvikling og laering

. At barnene oplever nye mader at arbejde med naturens materialer

. At bgrnene er nysgerrige og modige til at rgre ved forskellige ting vi har samlet
Mal for personalets kompetencer

. Kan skabe nysgerrighed og formidle egen viden

. Kan inddrage de bgrn, som kan have sansemotoriske udfordringer
Organisering

. Aktiviteten afvikles et afgraenset sted, ved et bord eller en plads pa legepladsen
. Alle materialer er klar, sa den voksne kan blive i gruppen

. Hvis der skal laves billeddokumentation, hjeelper en kollega

Tegn

. Bgrnene er modige og rgre ved dyr og materialer

. Bgrnene undrer sig sammen og deler viden med hinanden

| lgbet af vores tiden i skoven under Corona, var en af de vigtigste pointer vi fik med os, hvor
meget tid vi far har brugt i garderoben. Det kunne virke bade kaotisk og uoverskueligt at
skulle igennem garderoben med 40 bgrnehavebgrn, der egentlig bare gerne ville i skoven
hurtigst muligt. Derfor har vi valgt, at alle barn afleveres i det tgj, der passer til vind og vejr
den pagaeldende dag, og at vi ikke har nogen garderobe. Dette sparer bade pa tid og
kreefter, som vi langt hellere vil bruge pa at udforske skoven.

Vi gver fortsat selvhjulpenhed og af- og paklaedning. | Igbet af vinterhalvaret gar vi i hallen,

hvor vi skal have alt tgjet af. Her er der rig mulighed for bagrnene i at gve disse faerdigheder
og hjeelpe hinanden. Derudover kan der jo ske forskellige former for uheld i skoven, som
f.eks. at f4 vade fadder pga. store vandpytter, som ger at bgrnene skal skifte tgj. Her gver vi
meget selvstaendighed og vi oplever ogsa, at fordi det foregar i rolige omgivelser i skoven, er
der bedre tid og ro til, at det enkelte barn kan gare sig sine egne erfaringer med, hvordan det
er nemmeste af fa skiftet vade strgmper.



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og
leering?

Foraeldrenes tilfredshedsundersggelse 2018 viser at foraeldrene generelt oplever et godt
samarbejde med institutionen, dog oplever flere at de ikke bliver inddraget vedr. beslutninger
og aktiviteter. Foraeldreradet i Tudsen, har valgt at fokusere pa punktet; "den tid personalet
har til dit barn”, fra undersggelsen.

Pa baggrund af analyse af data af vores sprogvurderinger og dialog profiler, kan vi se at
barnene har store ressourcer indenfor sociale kompetencer, krop og beveegelse, samt natur
og naturfeenomener. Indenfor Alsidig personlig udvikling er barnene mere udfordrede.
Arbejdet med at etablere laeringsrum, med fokus pa alsidig personlig udvikling er derfor en
del af Tudsens indsatsomrade i 2019.

| Tudsens veerdigrundlag skriver vi bl.a.: Vi har hgj grad af fokus pa, at udvikle b@rnenes
selvsteendighed og tro pa at de kan klare tingene selv. Det har betydning for naesten alt,
hvad der foregar i hverdagen med bgrnene: f.eks. ved:

At bagrnene selv kan tage tgj af og pa.

At de selv kan hzelde op, og saette servicet pa rullebordet.

At de hjeelper andre, der har brug for hjeelp.

At de selv kan klikke rygsaekken op, og finde maden frem i skoven.

Vi gnsker at skabe grobund for et godt samarbejde med foreeldrene om bgrnenes
selvsteendighed, eller livsduelighed som bliver beskrevet i den styrkede leereplan. Vi gnsker
at foraeldrene skal inddrages bade i en proces far vi starter arbejdet, og aktivt i selve arbejdet
i hverdagen.

Vi har derfor valgt, at teamet for arets fagrste foraeldremgde handlede om netop dette.

Vi arbejder, sammen vores foraeldrerad, pa en feelles skrivelse om hvordan vi arbejder med
emnet i Tudsen. Indtil videre ser det sadan ud:

For at ggre barnet selvstaendigt, er neerveerende dialog og refleksion vigtigt.

F.eks. har barnet en udfordring med at lukke jakken. Du guider barnet, gerne ud fra den
undrende tilgang: Hvad skal vi gare for at lukke jakken? Nar barnet lukker jakken reagere du
anerkendende; "Du kunne godt!”

Barnet skal bakkes op til at tro pa egne evner — ved at prgver nye ting og ved at bede om
hjeelp.

Selvsteendighed er ogsa at teenke selv — de voksne mgder barnet med spgrgsmal, fremfor
svar. P4 den made laere barnet at forsta en tankeraekke — dette er fagrste skridt i retningen
mod at forsta at ens handlinger har konsekvenser.

Barnene skal leere at tale at fejle.



For at veere selvstaendig, skal barnet kunne spejle sig i en autentisk voksen, som hjeelper
dem med at handtere fglelserne, ved at seette ord pa og definere.

Hvad vil vi gerne have foreeldrene til:
Hjeelpe barnet med at have styr pa egne ting — madkasse, rygsaek, tgj osv.

Det kreever at madkassen er nem at abne, og at der er skiftetgj, samt at tgjet er nemt at tage
af og pa.

Det er ikke barnets ansvar at have de rigtige ting med — det er foraeldrenes. Men foreeldrene
skal hjeelpe barnet med at passe pa tingene og tage ansvaret for hvornar og hvordan.

Barnet skal leere ansvarlighed — bl.a. ved en kultur i huset, hvor vi rydder op. Foraeldrene
hjeelper bgrnene dagligt med at ggre deres garderobe klar til neeste dag

Vi arbejder med inddragelse af foraeldrene i barnenes hverdag. Arets traditioner foregar i
skoven, Luciaoptog, afsked med skolebgrnene, bedsteforaeldredag og foreeldremgade.

Foreeldremgde i skoven



Barn i udsatte positioner

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i
udsatte positioner, sd barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

| Tudsen arbejder vi med feellesskabet som udgangspunkt for vores psedagogik.
Samveerskultur og praksisfeellesskaber, samt hverdagens rutiner og traditioner er afgarende
for vores feellesskab.

Vi har en nysgerrig og undersggende tilgang. Sammen bliver vi klogere pa hinandens
hensigter og pa, hvad der rar sig i gruppen.

Vi ser forskellighed som en styrke. Sammen udger vi et dynamisk feellesskab, som er i
beveegelse, formet af alle dem som er en del af det.

Vores arbejde er i hgj grad praeget af inklusion. Vores tilgang til feellesskabet, undringen og
naturen, gor at alle kan deltage med de ressourcer de har. Dette gaelder bade hvis bgrnene
er midlertidigt udsatte, f.eks. under en skilsmisse, eller har en mere vedvaerende udfordring.

Vi har et teet samarbejde med foreeldrene i hverdagen, og skaber, sammen med dem, en
ramme, sa der skabes mest muligt ro rundt om barnet.

Sammenhaeng til barnehaveklassen

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilrettelaegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de seldste bern, sa det
skaber sammenheaeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal geelder kun dagtilbud
med bgrn i den relevante aldersgruppe.)

Tudsen var med til Robin Hood i Rude skov. Dette er en del af det samskabende samarbejde
i Rudersdal. Det handler om at deltage i aktiviteter i store sammenhasnge — her med 100
barn til sammen arrangement, sa bgrnene leere at bega sig i store arenaer, som de vil mgde
i skolen.

Vi arbejder med gentagelsen og det at vende tilbage til et emne flere gange. Her er tre
praksisforteellinger, over tre dage, fra vores storegruppe. De har arbejdet videre med noget
af temaet fra Robin Hood, og har opnaet ny viden om emnet, men ogsa brugt emnet og
legene til at arbejde med bgrnenes sociale kompetencer:



Dag 1: Vi legede i parken at vi var Robin Hoods maend, som stjal guldpenge fra den rige
mand, som sov under traeet. Alle var sovende mand eller ham der turde stjeele.

Vi arbejdede med legekoden i gruppen, det med at blive og fa en snak om det som skete, det
der var sveert, samt med at give plads til hinanden.

Dag 2: Vi samledes om et feelles udgangspunkt, der satte form, farve, lyd, ord og forteelling
pa hvem ham der Robin egentlig for en gut. Nemlig Disneys udgave af Robin Hood pa film.
Barnene var dybt begejstrede over at skulle noget af det der ellers ikke er s meget af i
Tudsen og levede sig meget ind i flmens handling.

Vi delte undringer og gentog ord, falelser og handlinger. Nar vi som gruppe har en god
enighed om hvad vores projekter handler om, har vi en langt sterre forudsaetning for at
kunne tale os ind i de samme emner, lytte interesseret og udforske videre SAMMEN. Og det
er godt for bade sprog og feellesskab! | dag opnaede vi lidt mere af den feelles forstaelse
gennem film-mediet og det var glade og fantasifulde barn der legede pa legepladsen efter
frokost. Vi gver i at udforske hinandens lege-regler og fantasier og forklaringer. Hvad leger
du? Hvad skal man sa? Hvad kan jeg bidrage med hvis jeg vil?

Dag 3, hvor gruppen har leget Robin Hood med en anden gruppe bgrn dagen far:

Drak te farst og snakkede om vores store succes i gar med Robin Hood-besgg af mullerne.
Understregede kompetencer som tadlmodig stemme og indbydende tone samt forstaelse for
at man godt kan tabe med vilje.

Bagefter tog vi pa Tuemosesletten, hvor bgrnene holder meget af at haenge rundt i de store
bagetraeer og finde ro ude pa den store slette. Vi gik pa skift ud og legede “klokkeleg”. Her
skal man bevaege sig rundt i skovbunden med en klokke der ikke ma ringe. Stor gvelse bade
at vente pa sin tur og at beveege kroppen sa roligt som muligt.

Nogen af bgrnene legede Robin Hood og lille John der magder hinanden og keemper. Leg
stjalet direkte fra Robin Hood lgb -det er stadig et hit vi kan treekke pa.



@dvrige krav til indholdet i den
paedagogiske leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe pesedagogiske
leeringsmiljger for bagrn?

Vi beveeger os hele tiden i vores lokalsamfund. Vi oplever naturen, der sendrer sig med
arstiden, vi ser dyrene, og s& mgder vi skovhuggeren, jeegere, pensionister og mange andre
mennesker som vi taler med. | sommeren 2019 har vi mgdt nogle arkaeologer, som er i gang
med en lokal udgravning. Her er 2 forteellinger om Mullernes ture til gravpladsen:

Mullerne besgger arkaeologer

For enden af Neerumgardsvej, pa marken, graver arkaeologer efter vikinge-knogler. Vi
spurgte hvad det handlede om og fik en rundvisning. Der er 300 grave fra vikingetiden, tror
man. De sgger de efter en eventuel kirkebygning, eller maske bare stolpehuller efter en
treebygning. Vi sa en knogle fra et skinneben som stak ud af jorden. Vi vender tilbage naeste
uge hvor de fortsaetter udgravningerne.

Mullerne pa vikingetogt

Mullerne gik bag den anden balplads for enden af Neerumgardsvej. Her fandt vi de
arkeeologer der er i faerd med at grave en gammel vikingegravplads op. De var sa flinke at
forteelle og vise bade kranie og teender. Og et forstenet sgpindsvin som der maske engang
er et vikingebarn der tog med hjem fra stranden? Man kan se pa deres knogler, der var uden
hakker, at det ikke var den slags vikinger der gik og sloges. Mon de var bgnder der passede
markerne? Det ved vi mere om nar de har kigget pa teenderne for at se hvad de spiste.
Arkeaeologerne bruger meget slags veerktgj, bade skare skovle, bitte sma skrabere og
pensler. Knoglerne er nemlig ret “porgse” og gar nemt i stykker. S8 hammer er fx en skidt
ide.

Vi fandt mirabeller, brombzer, stavbolde og forskraekkede en hjort pA marken som sprang
afsted.

| Tudsen lavede vi frugtgrad og spiste aebler som vi havde fundet. Stegt stgvbold var lidt for
mystisk for mange, som mente at de ikke kunne “tale” det.



Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

Vi arbejder med paedagogik og indretning. | bgrnehaven, som kun er aben om morgenen og
om eftermiddagen, har vi valgt ikke at have for mange tilbud. Tanken er at bgrnene mgder
de samme tegneting hver dag, og at gentagelsen giver de ro og starre fordybelse end hvis
der f.eks. var mange forskellige kreative materialer tilgeengeligt. Vi arbejder ogsa med at
ggre miljget mere overskueligt for ba@rnene, ved at begraense maengden af legetgj, og f.eks.
bager i laesehjgrnet. Vi arbejder med at skabe tydelige rammer for aktiviteten, f.eks. er
leesehjgrnet en afgreenset pude, og bagrnene ved at her sidder man stille og roligt og leeser.

Vi arbejder meget med indretningen i Tudsen og hvad der giver bedst mening for den
pageeldende bgrnegruppe, vi star med nu. Da vi startede med at komme ude pa
Wesselminde havde haven ikke veeret i brug i flere ar. Der var vilde krat, som vi skulle have
ryddet og en balplads der skulle graves ud. Med hjeelp fra forzeldre og barn fik vi ryddet sted,
men det var bgrnene der virkelig fik det indrettet. De gik hemmelige stier til inde bag treeerne,
de flyttede rundt pa de materialer vi havde til radighed, alt efter hvilken leg de havde gang i.

Denne tilgang har vi pragvet at tage med hjem til lokalerne ved skolen. | og med at der ikke er
nogen garderobe, sa bgrnene frit at bevaege sig imellem udenfor og indenfor, kan de nemt
skifte rundt alt efter hvad der er behov for. Far de kolde fingre kan de ga ind med legen, skal
de pludselig bruge sand kan de hurtigt komme ud i sandkassen.

Vi har nogle faste stationer, som bgrnene altid ved der er til radighed. F.eks. har vi et
tegnebord, et laeesehjgrne, togbanen og legobordet. Gentagelsen i de faste stationer giver
tryghed som giver mulighed for stgrrelse fordybelse og ro, specielt hos de yngste bgrn der
lige skal tilpasse sig rytmerne i en bgrnehave



De seks laereplanstemaer

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer
samt mal for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske lzeringsmilja
under-stgtter barns brede leering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32
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Alsidig personlig udvikling

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

e Understatter de to peedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
e Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi arbejder med aktionsforlgb over undringen;
"Hvordan kan vi styrke barnets oplevelse af at have en veaerdi i sig selv?”

| vores videns indsamling, fandt vi frem til falgende:
Viden om voksne
e Viskal tage bgrnene alvorligt
o Relationelt arbejde giver mulighed for at udvikle fglelsen, derfor arbejder vi
relationelt.
« Viskal have styr pa os selv fglelsesmaessigt, nar vi feler os udfordret af et barn
e Vi henter os selv hjem og rydder op bagleens
« At arbejde med alsidig personlig udvikling, er at have fokus pa barnets oplevelse og
opfattelse af sig selv, dets fglelser og dets selvveerd
Viden om bgrn:
o Kendetegn ved lavt selvvaerd - opgivende — hungrende efter ros for at hylde et tomrum
op- ikke deltagende
Kendetegn ved hgit selvvaerd - at hjeelpe andre, fordi de ogsa har en veerdi i sig selv —
vedholdende hvis man har noget pa hjerte, fordi man tager sig selv alvorligt —
kendskab til sig selv og egne fglelser, og det gar at man kan se den andens perspektiv
— forskertonen er med til at barnene leerer at meerke, hvad der foregar inden i dem.
Giver dem en steerk selvfglelse
e Trygge og udfordrende hverdagsrammer giver bagrn mulighed for alsidig personlig
udvikling
e Bgrnene udvikler deres personlighed i samspil med omgivelserne.
Barn spejler sig i andre bgrn og voksne, og trives bedst i en omverden der er
anerkendende og medlevende.
e Det handler om det man er, og ikke det man gar.

Vi har valgt at fokusere pa dette seerligt i aktivteten samling. Se under aktionsleeringsforlab.



Social udvikling

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

e Understatter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
e Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
e Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi gnsker at alle barn fgler sig som en del af det sociale feellesskab.

Barnet skal fgle sig set og hagrt og have en fglelse af at kunne bidrage med noget til
feellesskabet.

Her beskrives et eksempel pa hvordan vi arbejde med dette i vores gruppe. Larverne, som
bestar af de yngste barnehavebgrn.

De voksne seetter en feellesleg i gang efter frokost.

Tornerose:

Der indgar tre roller i sanglegen. Flere barn byder ind pa rollerne, og vi beslutter at vi kan
have tre Torneroser, to onde fe’er og to kongesgnner.

Barnene leger rollerne, mens vi alle synger sangen.

Vi gar noget sammen. Sanglegen kan kun lykkes, nar alle bidrager med deres rolle. Det kan
veere rart for nogle bgrn, at have et andet barn at statte sig til (tre Torneroser osv)

Bro Bro Birille:

To begrn starter med at veere en bro. De holder hinanden i begge haender hgijt over deres
hoveder.

Alle andre former en "slange”, som gar under broen mens sangen synges.

Hver gang nogen fanges i "Den sorte gryde”, skal de forme en ny bro. Efterhanden bliver
slangen mindre og der bliver flere broer at ga under.

Vi bidrager alle til legen, og det er bade skreemmende og sjovt at blive fanget.



Kommunikation og sprog

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

e Understatter de to peedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
e Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi arbejder med sprog p& mange mader. Primaert arbejder vi med den undrende tilgang, med
afsaet i barnets kompetencer samt som en veerdi eller en tone i feellesskabet.

Et eksempel pa den undrende tilgang: Vi finder en dgd bille i skoven, barnet kalder: "Jeg vil
vise” og en gruppe samler sig. "Hvad er det du har fundet, tror du den er levende, hvor bor
den, har vi set sddan en far.” Alle byder ind i samtalen; ” mon det er en mand pa en cykel der
har kert den over, kan det veere den bare ligger stille og spiller dad, vi ved at skarnbasser
ger det tit.”

Vi seetter sprog pa og kommunikerer, laeringsmiljget er skovstien, rundkredsen og hinanden.
Vi forsgger spargende at forstd omverdenen. Det enkelte barn oplever at fa “en veerdi pa
markedspladsen” og fortaellingen understettes af konkreter(skarnbassen).

Sprog med afseet i det enkelte barns kompetencer. Her sker leering hvor barnet oplever at
det kan, det forstas, det tilfarer ny viden, det bliver set og hart sprogligt (arbejder med
selvveerd).

| december maned hvor hvert barn har nissen med hjemme. P& samlingen far hvert barn
egen taletid med nissen, til at forteelle ngjagtig hvad de to har oplevet hjemme hos barnet
natten over. “Min nisse driller, han farver meelken bla og alle vores tandbgrster stod ude i
vores stgvler da vi skulle ga.” Barnet griner og forteeller pludseligt hvordan der ser ud lige der
hvor stavlerne star derhjemme. Gruppen griner, og spgrger ind og lytter intenst, for ingen
ved hvad nisser kan finde pa. Foraeldrene har tegnet eller skrevet et falgebrev sa barnet og
paedagogen har det at statte sig til for at udvide forteellingen om ngdvendigt.

Sprog som veerdi og tone i feellesskabet:

Vi arbejder med den anerkendende tilgang til hinanden. Hvis barnet gerne vil indga i legen,
gver vi pa at sparge: "Hvad leger 1? Kan jeg veere katten?” Alle har glaede af at forklare om
sin leg, digte videre sammen om hvad man ogsa kan hvis der er en kat med, samt gve det
med at give slip pa behovstilfredsstillelsen og tage nyt ind.



Krop, sanser og bevaegelse

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

e Understatter de to peedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi arbejder med at f bgrnene til at udforske og undersgge alle de mange forskellige mader
at bruge kroppen pa. Vi giver rammerne til de kan udfordre sig selv og hindanden, ved fx at
klatre i treeer, eller ved at rgre ved alle de forskellige former og konsistenser som man kan
finde i skoven, som fx dyr, fugtig skovbund og vade blade

Mindfulness er en metode, hvor bgrnene kan fa kroppen helt ned i ro og mzerke deres krop
pa en anden made. Vi ligger i skovbunden og kigger op i skyerne og treekronerne og snakker
om det vi ser. Vi forteeller en historie og ligger med lukkede gjne og slapper helt af og far ro i
kroppen.




Natur, udeliv og science

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at barnene gar sig erfaringer
med natur, udeliv og science?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

e Understatter de to peedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
e Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Praksisforteelling fra Tudsen:

| dag var spidserne ude ved den lille balplads. Vi gik derud sa vi kunne flyve med drage pa
markerne bagved. Alle fik lov til at prgve at flyve med drage. Vi leerte, hvordan man bedst
holder en drage i luften og hvordan man bliver nadt til at hjeelpe hinanden med at fa dragen
op i luften igen. Vi delte os op i sma grupper med 4 barn og en voksen til en drage. Bgrnene
skiftede dog lidt grupper, sa de kunne se hvordan hinanden gjorde.

En af de sma piger forstod ikke helt, at man skulle holde fast i snoren, nar dragen kom op at
flyve, sa hun slap snoren, sa dragen flgj afsted, indtil den styrtede ned pa marken. En af de
store drenge prgvede at vise hende, hvordan hun skulle holde fast i den, imens dragen var
oppe i luften. Pigen endte dog med at synes, at det var sjovere at hjaelpe med at fa dragen
op i luften igen, end at styre den.

Efter vi havde flgjtet med drage, gik vi i lae for at spise vores madpakker. Da vi var feerdige,
naede vi lige at komme op pa udgravningen, som Ia lige overfor marken, og se, hvor langt
arkeeologerne var naet.

Efter det gik vi hjem til bgrnehaven med vinden i haret.



Kultur, sestetik og feellesskab

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg, at barnene gar sig erfaringer
med kultur, sestetik og feellesskab?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

e Understatter de to peedagogiske mal for temaet Kultur, aestetik og feellesskab
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
e Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Nar rygseekken er pa, er Tudsen pa opdagelse i kultur, natur og udtryk ude i den store
verden -hver dag! Vi tager i biografen om vinteren og til teaterforestillinger, og vi har en
gammel og vigtig tradition, om at tage til fedselsdage hjemme hos hinanden. Vi tager pa
biblioteket og laner bager, alt fra gamle klassikere til nye og ukendte titler, som vi hver dag
laeser og gar i dialog over, under frokosten.

Til hverdag er naturen vores ramme. Nar vi sammen drager ud og oplever arstiderne, skaber
vi et feellesskab med en kultur, hvor oplevelsen er det feelles tredje. Her kan vi
eksperimentere med alt, fra feelles rollelege og sanglege til udtryk med ler og mudder,
byggeri og eksperimentering med sand, kastanjer, kogler, vand, blade, grene og andre af
naturens elementer, der har ubegraensede muligheder og stimulerer vores fantasi i det
uendelige. Dem kan vi forundres over bade ude og hjemme, hvor vi ogsa har tradition for at
arbejde med filt og maling og meget andet, samt bearbejde naturens forrad i kekkenet eller
over balet.

Hvorfor er vi s& bevidste om at benytte oplevelser som redskab til at forme gode
feellesskaber for bgrnene?

Som voksne gar vi foran og demonstrerer veerdierne i feellesskabet; alle er vigtige, alle skal
med og alles bidrag teeller. Vi har netop stor fokus pa hinandens bidrag og refleksioner over
egne og feelles oplevelser, bade under mere firkantede rammesatte aktiviteter og nar vi star
midt i oplevelsen og betages, forundres og begejstres. Vi benytter os af en spgrgende og
nysgerrig tilgang til hinanden og omverdenen der tager udgangspunkt i respekten for andres
synspunkt og tilgang og giver plads til forskelligheder og nye perspektiver. Det er med til at
give hvert enkelt barn en forstaelse af at de har betydning i den hverdag de i gvrigt selv er
med til at skabe:

Vi leegger i Tudsen nemlig ogsa vaegt pa at samveeret ud fra et barneperspektiv skal veere
meningsfyldt. Det er nar vi laver lanterner i december for at gere klar til vores Luciafest med
familier, nar vi sidder en time og forundres over tordenvejret for bagefter drivvade at matte
syge ly pa plejehjemmet i nzerheden. Det er nar vi skreeller, skeerer og koger aebler for at
nyde dem sammen med vores forzeldre i en aeblekage til grillaften i skoven, nar et barn finder
en dad mus pa skovstien og vi samles om dét, nar vi inviterer bedsteforaeldre med pa tur og
nar vi laver postkort om vores hverdag til skolen, som vi senere selv kan se, nar vi er dem



der gér i skole. Nar vores samveer har mening, giver det ogsa feellesskabet en god
betydning.

Den form for meningsfyldt samvaer viser, at vi vil hinanden noget. At de krav vi voksne stiller,
er et respekt og omsorgsfuldt syn pa barnets udvikling. Nar vi udfordrer bgrnene lige der
hvor de er pa vej hen, i en ramme der giver mening, er der udsyn til et godt samveer der
gavner og udvikler bade det enkelte barn og feellesskabet.









Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som
skal udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.”

Den styrkede pasedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores
paedagogiske leeringsmiljag?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske
arbejde, herunder sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og de tolv
paedagogiske mal?

Vi har lavet en afprgvning med skolegruppen. De har veeret i skolegruppen hver dag i 4 uger,
i stedet for en gang om ugen.

Til at evaluere dette har vi benyttet Rudersdals kommunes veerktgj Evaluering og
vidensinformeret praksis, postkortmodellen:

Evalueringen gav os disse nye ideer:

At arbejde med det at se forskelligt pa situationer. Konkretiserede gvelser med spagrgsmal
eller visualisering.

At minimere snakkedelen ved samlingen, og i stedet “handle”
Farste del, skal man vaere med til. Anden del er frivillig.
At tydeliggare, i de barneinitierede aktiviteter, at vi samler op pa bgrnenes ideer.

Vi afslutter aret, med en analyse af indsamlet data, aktionsleeringsforlgb, praksisfortzelllinger
og vores peedagogiske dokumentation. Dette er efterfglgende kunne laeses her.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages
mindst hvert andet ar?

Vi arbejder med at udvikle en evaluerings kultur. Det vil sige at evaluering og
kvalitetsudvikling er fortlgbende. Vi arbejder struktureret over aret, og fordyber os i udvalgte
temaer.

De faste temaer er arets indsatsomrade, samt opfalgning pa tilsyn og
tifredshedsundersggelser. Der ud over udveelger vi i personalegruppen, blandt de processer
aktionsleering, SAL, Rudersdals kommunes evaluerings redskaber, samt vores valgte
refleksionsmetoder, herunder Anders Skrivers model om laeringsmiljg, og den reflekterende



samtale, den udlgser. Vores personalemgder er skiftevis et mgde med MED-status, hvor
barns og medarbejderes trivsel, diverse info samt deling af viden fra kurser og netveerk er pa
dagsordenen. Hvert andet personalemgde er et tema-mgde, hvor vi arbejder i med de
ovenstaende metoder, og planleegger vores kommende paedagogiske praksis og
dokumentation ud fra dette.

| 2020 har vi bl.a. har haft fokus pa hvordan vi kan indsamle data i b@rneperspektivet. Dette
blev udlgst af vores egne analyser af vores psedagogiske dokumentation i sommeren 2019,
samt af tilsynet i efteraret 2019.

Vi har lavet systematisk observation med efterfalgende analyse, vi har anvendt interview af
barnene. Foreeldrene har arbejdet med spgrgsmal i sma grupper, pa vores walk and talk til
foreeldremgdet i skoven, og meldt tilbage i plenum.

Vores paedagogiske tilgang: den undrende, er tilstede i alt hvad vi ggr sammen med
barnene. Den ligger som noget grundlaeggende i medarbejderne. Ledelsen oplever at dette
ogsa giver sig naturligt tilkkende i medarbejdernes tilgang til at se pa og reflektere over egen
praksis. De undrer sig, i egen refleksion, i mgdet med barnet, og i den daglige dialog med
kollegerne. Det betyder at der hele tiden sker udvikling, som ikke samles op i skriftlige
analyser og modeller.

Vi har besluttet at arbejde mere systematisk med dette, og har indfart et ugentligt
refleksionsrum i grupperne. Vores faglige fyrtarn er facilitator. Vi arbejder med aktionsleering
og den reflekterende samtale som metode. Vores fyrtarn har ansvaret for opfalgningen, sa
tingene bliver evalueret.

Dette forum starter i januar 2021, og vil blive evaluereret i sommeren 2021.

| vores arlige evaluering, indsamler vi data til analyse af vores paedagogiske tilbud. Her kan
vi se at Tudsens bgrn ligger i top i leereplanstemaerne. Bedst ligger de i Krop, sanser og
bevaegelse, Natur, udeliv og science, samt Alsidig personlig udvikling og Social udvikling.

Dette bekreefter os i at naturen bidrager med saerlige muligheder for barnet dannes, leerer,
udvikles og trives. Norske undersggelser, hvor bgrnene bl.a. er testet pa flere parameter,
understatter dette. Barn som har en hverdag i naturen, scorer lavt pa uopmaerksomhed og
hyperaktivitet og hgijt pa kognitive evner. *1

Der ud over er vores steerke fokus pa barnets betydning og plads i feelleskabet, en evne vi
oplever at bade skoler og foraeldre melder tilbage til os, som en seerlig egenskab Tudse-
barnene bringer med sig i livet.

Vores indsatsomrade i 2019, var netop alsidig personlig udvikling. Nar vi sammenligner de
barn som la darligst i 2019, de daveerende 4 arige, med den niveau de ligger pa som 5 arige
i 2020, ses en god fremgang. Ligeledes hvis vi holder de 4 arige fra de to ar, op mod
hinanden, kan vi se fremgang. Paedagogisk har vi valgt at have fokus pa feellesskabets
betydning for den personlige udvikling, og arbejdet ud fra samlingen, som en facilitator for



barnenes valgmuligheder og legefaellesskabet, samt muligheden for leering, pa i barnekultur,
aktiviteter og rutinerne.

Noter:

*1: Ulset, V., Vitaro, F., Brendgen, M., Bekkhus, M., Borge, A.l.H., 2017. Time spent
outdoors during preschool: Links with children’s cognitive and behavioral development. J.
Environ. Psychol. 52, 69—-80. doi:10.1016/j.jenvp.2017.05.007

Vi har valgt at leegge noget af vores proces ind her i evalueringen, s man kan se hvordan vi
bl.a. arbejder med processerne i Tudsen
Vi starter med at undersgge bgrneperspektivet og benytter falgende:

Vi vil gerne afholde bgrneinterviews (BMV Se video om bgrneinterviews )

Ud fra positioneringscirklen udveelger vi 3 positioner, som et barn kan indtage ift.
feellesskabet — inkluderet, perifer og udsat. Vi vil have fokus pa, hvordan bgrnene positioner
sig pa legepladsen.

Social inddrift

P3
PS5 =y B Pl
_________________________ Social uadrift

Carsten Pedersen

Kvalitativ undersggelse af bgrnenes positioner i lege og feellesskabet pa legepladsen.
Kvantitativ undersggelse af bgrnenes interaktioner i leg pa legepladsen.

Metoderne vi vil bruge er en interaktionsmatrix — navnene er situationsbestemt — og en

registrering af hvem der er med/ikke med og praksisforteelling med forklaring pa

positioneringerne der sker i legen.

Vi samlede pointerne skriftligt pa en model af Anders Skriver Jensen over leeringsmilja for

barn.

Processer:

Dét der sker

De voksne praktiserer en situeret forstaelse af
barnenes behov, pa baggrund af det kendskab vi
har til deres energiniveau, oplevelser i lgbet af
dagen, behov for social interaktion og generel
trivsel. P& baggrund heraf tilpasser vi vores tilgang
den neermeste zone for udvikling.

Vi ser flere bgrn der kredser rundt og holder sig lidt
veek fra vennerne, koncentrerer sig om puslerier og
indtager mere passive roller i deres lege, f.eks. vagt

eller udkigspost. Nogle af disse bgrn bruger ogsa tid
pa at observere andre bgrn og voksnes
interaktioner meget koncentreret. Her kan ske en
form for medleering i feellesskabet, uden at man selv
behgver at deltage aktivt. Nar en voksen bidrager
med en god legestemning og en rar omgangstone,
har det ogsa betydning for hvordan de andre bgrn
der oplever dette, vil mgde andre, samt oplever en
tryg tilknytning til de voksne.

Vi ser bgrn der er gode til at hente hinanden ind i
legen uden voksenstgtte.


https://dcum.dk/media/1545/dttermometer2016final2.pdf
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Bgrneperspektivet:

Bgrnenes egne gnsker og perspektiver pa dét der
sker

Nogle bgrn virker treette og fyldt op af de oplevelser
de har haft pa tur. Nogle kredser rundt, men vi
oplever dem ikke som kede af det eller utilfredse.
Nogle ignorerer endda deres venner for at
koncentrere sig om en perleplade e.lign.

Adspurgt giver bgrnene udtryk for at de voksne er til
stede nar de har brug for det, blandt andet nar
nogen driller.

Bgrnene virker til i leg at mangle remedier og
materialer. Deres lege og kroppe flytter sig meget
rundt i det &bne landskab.

Leereplan

Intentionerne med det der sker

Vi er i personalegruppen enige om at det er en
veerdi i Tudsen at give bgrnene mulighed for at
kunne maerke sig selv. De skal kunne fa lov selv at
meerke om de er traette, sultne eller fryser og
reagere herpd. De voksne skal hgre, forsta og tage
deres behov alvorligt som en del af den naturlige
udvikling det er at forsta sin krop og
handlemuligheder.

Bagrnene skal selv afprgve handlinger i forhold til sit
eget falelsesliv, kroppen og relationer. Den tillid det
udviser at bgrnene far lov at gare tingene selv, en
made at give mestringsoplevelser der kan bevirke til
en steerkere selvopfattelse hos bgrnene. Det kan
selvfglgelig ikke veere barnets eget ansvar at
mestre, og derfor er det ogsa vigtigt at de voksne
har gje for disse afprgvninger og kan
efterrationalisere, guide eller stgtte indimellem. Det
er de voksnes ansvar her at vide hvor bagrnenes er
trivsels og udviklingsmaessigt og tilpasse
udfordringerne til zonen for naermeste udvikling.

Struktur

Tudsens legeplads er under et stagrre
udviklingsprojekt for at fa skabt et bedre fysisk
leeringsmiljg for barnene. Legepladsen deles blandt
andet ind i legezoner med dertil hgrende kasser
med materialer og redskaber. Disse skal leegge op
til ro og fordybelse.

Nar barn og voksne er kommet hjem fra skoven er
der flere personaler der gar hjem og der skal s vidt
muligt ogsa holdes pauser. Dette ggr at rammerne
skal opfordre til at bgrnene selv kan finde ud i legen,
vi under afsnittet “laereplan” ogsa har veeret inde pa.
Derfor vil der ikke veere aktiviteter med
deltagelseskrav, men vi vil som voksne i Tudsen
@ve 0s pa at veere tydelige i vores kommunikation
med bgrnene under frugten, saledes at de ved hvor
der er hvilke aktiviteter de kan deltage i hvis de
gnsker det. (Dette er der udfyldt et skema til
handling pa)

Eftermiddagen er desuden preeget af en rutine der
skaber genkendelse for bgrnene. Rutiner er oplagte
gvelsesrum for barn, fordi de her kan bygge videre
pa de allerede ved de kan. De oplever sig
kompetente fordi de ved hvad der skal ske.

Laeser vi dagtilbudsrapporten for sprogvurderingerne i Tudsen, ses udviklingen i de kommunikative
strategier, hvor alle aldersgrupper er gaet frem. Vi teenker at arbejdet med den alsidige personlige
udvikling i feellesskabet, samt de muligheder bgrnene har haft i de mindre grupper, har givet de
gode redskaber til konfliktlgsning og italeseettelse af egne behov.

Til gengeeld ses de farskriftlige kompetencer at ga lidt tilbage. Vi tilskriver det umiddelbart
forholdene under corona, med bla. begraensede masngder materiale.

Vi har besluttet at danne en sproggruppe til vores tosprogede bgrn.



